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PESQUISA CAU/RJ
DESENVOLVIMENTO DA ATIVIDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Comissão Temporária do Setor Público

OBJETIVOS DA PESQUISA

- Identificar e traçar o perfil das arquitetas(os) e urbanistas que atuam no setor
público nas suas diferentes esferas, nas Prefeituras, nos órgão do Estado do Rio
de Janeiro e nos órgãos federais sediados no Estado.

- Identificar as necessidades dos profissionais da arquitetura e urbanismo que
atuam no Setor Público para, posteriormente, promover ações dentro do cenário
apresentado.

- Subsidiar o relatório final da Comissão, com vistas a desenhar ações do CAU RJ
voltadas para os profissionais que atuam no Setor Público.
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APRESENTAÇÃO DA COMISSÃO

A Comissão Temporária do Setor Público foi criada com a finalidade de aproximar o
Conselho dos profissionais de arquitetura e urbanismo servidores públicos que atuam
nos diversos órgãos do setor público, nas esferas federal, estadual e municipais, na
perspectiva de valorização da profissão, e não somente fiscalizadora.

Com o objetivo de conhecer melhor o quantitativo e o perfil - onde trabalham e o que
fazem os profissionais que atuam no Setor Público foi realizada uma primeira sondagem,
que ensejará pesquisas futuras, dando visibilidade para a sociedade da importância da
Arquitetura Pública e dos serviços essenciais prestados por estes profissionais para a
melhoria das cidades no campo do planejamento, da habitação social, dos
equipamentos urbanos, da mobilidade e acessibilidade, entre outros.
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ALGUNS DESTAQUES DA PESQUISA

ARQUITETURA E URBANISMO NO SETOR PÚBLICO 2021
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A maioria absoluta dos 
profissionais no Setor 
público que responderam 
à pesquisa atua na 
Administração Direta 
(secretarias municipais e 
estaduais), enquanto que 
35% atua na administração 
indireta
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A maioria absoluta (77%) dos arquitetos e urbanistas que atuam no Setor público que responderam à pesquisa 
tem pós graduação, enquanto que 23% não tem. Dos que possuem pós-graduação, 41% tem mestrado, 38% 
MBA ou especialização e 21% doutorado
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Em qual nível do

setor público

trabalha

• Municipal - 61

• Estadual - 20

• Federal - 32

A maioria (55%) dos profissionais no setor público que responderam à pesquisa atua na esfera municipal, 27% na 
esfera federal (reflexo ainda da herança do Rio como capital federal e da presença de instituições federais na capital 
fluminense) e 18% na esfera estadual.
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Os profissionais no Setor público que responderam à pesquisa atuam de forma bastante concentrada: 50% na capital, 
7% em Campos, 6% em Niterói, e 4% em Vassouras, Petrópolis e Volta Redonda e 25% em outros municípios. 
Considerando a região metropolitana, temos 68% nela e 32% no interior.
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A maioria absoluta dos profissionais no Setor público que responderam à pesquisa é de Servidores estatutários com cargo 
de Arquiteto e Urbanista (53,2%), seguidos de 12,6% de Servidores estatutários com outros cargos e 12,6% em Cargos 
Comissionados (gerentes, analistas, etc).

51%

13%

12%

7%

6%

4%
3% 4%

Vínculo funcional

Servidor Estatutário, cargo Arquiteto e Urbanista

Comissionado, cargo: Analista, Gerente,
Coordenador, Técnico Assessor, Diretor, Chefe, etc.
(sem exigência de formação em Arquitetura e
Urbanismo, porém desempenhando a função)

Servidor Estatutário, outro cargo (com exigência de
formação em Arquitetura e Urbanismo)

Servidor Celetista, cargo Arquiteto e Urbanista

Servidor Estatutário, outro cargo (sem exigência de
formação em Arquitetura e Urbanismo, mas
desempenhando a função)

Celetista (não concursado), outro cargo (com
exigência de formação em Arquitetura e Urbanismo)
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A maioria absoluta dos 
profissionais no Setor público que 
responderam à pesquisa (91%) tem 
carga horária de 40 horas semanais 
ou mais
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Existe uma distribuição 
muito equilibrada do tempo 
de serviço dos profissionais 
no Setor público que 
responderam a pesquisa 
entre os que tem de 5 a 15 
anos (34,2%), de mais de 25 
anos (34,2%), seguidos por 
18% que tem entre 15 e 25 
anos, e 14,4% com menos 
de 5 anos.
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A maioria dos cargos 
exercido pelo 
profissionais no Setor 
público exige formação 
exclusiva em Arquitetura 
e Urbanismo (64%), 
enquanto que 16,1% 
exige arquitetura e 
urbanismo como uma 
das opções de 
qualificação.
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41% dos profissionais 
no Setor público que 
responderam a 
pesquisa tem uma 
remuneração entre 4 a 
8,5 salários mínimos, 
que somada aos 31% 
que recebem menos de 
4 salários, representa 
72,9% recebendo 
menos do que o salário 
mínimo profissional.
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64% dos 
profissionais no Setor 
público que 
responderam a 
pesquisa emitem 
RRTs
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63% dos profissionais no 
Setor público que 
responderam à pesquisa e 
que emitem RRTs
declararam que a mesma é 
paga pelo órgão, enquanto 
37% declararam ser eles 
mesmos os pagantes
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41% dos RRTs emitidos 
por profissionais no Setor 
público é de Atividades 
diversas, 32% de Cargo e 
Função, seguido de 20% 
de elaboração de projeto, 
5% de execução de obra e 
2% de fiscalização de 
obras
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Entre os profissionais no 
Setor público que não 
emitem RRT, 23% dizem 
não ser exigido; 20% 
alegam desconhecimento, 
19% argumentam não 
fazê-lo pelo valor a pagar, 
questionam atuação do 
CAU ou dificuldade de 
acesso ao CAU; 14% 
disseram que a função 
não exige e 21% alegaram 
outros motivos



PESQUISA CAU/RJ
DESENVOLVIMENTO DA ATIVIDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Comissão Temporária do Setor Público

31% dos profissionais do setor público desenvolvem Atividades múltiplas (projetos de arquitetura / urbanismo, Análise 
e fiscalização de projetos); 22% com Planejamento Urbano e desenvolvimento de políticas públicas e 13% com Análise, 
avaliação e fiscalização de projetos de projetos e 9% com Desenvolvimento de projetos de arquitetura e urbanismo e 
mesmo percentual com ensino.
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CONSIDERAÇÕES FINAIS

Neste primeiro esforço no reconhecimento das demandas dos profissionais de
Arquitetura e Urbanismo Fluminense que atuam no setor público, nas suas diferentes
esferas de governo, constatamos características múltiplas que apontam para a
necessidade de ações diferenciadas por parte do nosso conselho na direção do
fortalecimento das políticas públicas, que passa necessariamente pela valorização do
profissional e pela luta permanente para melhorar as suas condições de trabalho.

A comissão temporária do setor público está aberta para ouvir sugestões e
propostas para que o CAU esteja cada vez mais próximo dos profissionais atuantes na
esfera de governo. E-mail : setorpublico@caurj.gov.br

Convidamos também para conhecer e acompanhar as ações da Comissão através do
hotsite:
https://www.caurj.gov.br/comissao-temporaria-do-setor-publico/

https://www.caurj.gov.br/comissao-temporaria-do-setor-publico/

