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Chegamos ao fim de mais 
uma gestão. Foram três 
anos de grandes desafios 

e de resultados significativos, 
que não apenas consolidam as 
atribuições de orientar, fisca-
lizar e disciplinar o exercício 
profissional da Arquitetura e 
Urbanismo, mas ressaltam o 
papel social da nossa profissão 
e destacam o protagonismo do 
CAU/RJ na agenda urbana flu-
minense. 

Ainda sob impactos da Pande-
mia da Covid-19, reestrutura-
mo-nos operacionalmente para 
a retomada das atividades pre-
senciais, sem deixar de lado a 
segurança de nossos servidores 
e dos arquitetos e urbanistas. 

Fomos parceiro estratégico da 
União Internacional de Arqui-
tetos (UIA) e do Instituto de 
Arquitetos do Brasil (IAB) na 
organização do 27º Congresso 
Mundial de Arquitetos – UIA-
2021RIO, que reuniu mais de 88 
mil participantes de 188 países. 

Conseguimos ultrapassar as 
fronteiras da capital e estar 
mais próximos dos colegas da 
capital da baixada e do interior 
do estado. Iniciativas como 
CAU na sua Cidade e CAU/RJ 
Presente, CAU de portas aber-
tas e CAU no seu bairro foram 
bem avaliadas entre os colegas, 
e imaginamos que devem ser 
aprimoradas e incentivadas. 

Importante destacar a iniciativa 
do Orçamento Participativo. Na 
perspectiva de construir uma 

gestão horizontalizada e partici-
pativa, instamos os profissionais 
a contribuírem com sugestões de 
projetos. Ao todo, recebemos 30 
propostas, todas incorporadas 
ao planejamento estratégico da 
autarquia, com investimento 
total de R$ 280 mil. 

Somos referência nacional na 
oferta de cursos de formação 
continuada, oferecidos pelas 
entidades do Colegiado das 
Entidades de Arquitetura e Ur-
banismo (CEAU), que no Rio de 
Janeiro conta com recursos pró-
prios do orçamento do CAU/RJ. 
Ainda junto com os CAUs de 
RS, MG, MS, SP e BA, lidera-

mos nacionalmente o apoio ao 
desenvolvimento do Programa  
Solare de Software livre para 
Arquitetura e Engenharia.

Mais detalhes das ações cita-
das, entre outras, estão neste 
relatório, que consolida os 
principais resultados do CAU/
RJ na gestão 2021 – 2023. Foram 
iniciativas que se traduziram 
em uma gestão de melhoria 
constante da relação do Conse-
lho com os profissionais e com 
a sociedade.

PALAVRA DA PRESIDÊNCIA
“Conseguimos ultrapassar as fronteiras da capital e estar 

mais próximo dos colegas do interior do estado”

Pablo Benetti
Presidente do CAU/RJ
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COMPOSIÇÃO DA PRESIDÊNCIA

Pablo Benetti
Presidente do CAU/RJ

Luciana Mayrink
Vice-presidente do CAU/RJ

Noemia Barradas
Vice-presidente do CAU/RJ

Lucas Faulhaber
Vice-presidente do CAU/RJ

Marcus Fiorito
Vice-presidente do CAU/RJ

* A arquiteta e urbanista Tanya Collado assumiu a vice-presidência no dia xx 
de xxxxxxxxx, após renúncia do então vice-presidente Marcus Fiorito.

*

*Tanya Collado
Vice-presidente do CAU/RJ
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GESTÃO 2021 - 2023

* Os conselheiros Zander R. Pereira Filho e Natália da C. Cidade renunciaram ao mandato, no dia 18/5/2022. 
Em agosto do mesmo ano, Henrique Barandier e Sandra Kokudai, respectivamente, assumiram ao cargo.

Conselheira Federal (titulas)
Maíra Rocha Mattos

Conselheira Federal (suplente)
Sônia Lopes da Silva

Conselheiro Estadual Titular
Alyne Fernanda Cardoso Reis 

Angela Botelho 
Cárin Regina D’Ornellas 
Davide Siffert Dulcetti 
Leila Marques da Silva 

Leonam Estrella Figueiredo 
Lucas Alencar Faulhaber Barbosa 

Luciana da Silva Mayrink 
Luiz Damião Teixeira da Silva 
Marcus Pedro Oneto Fiorito 
Marta Regina Ribeiro Costa 

Noêmia Lucia Barradas Fernandes  
Pablo Cesar Benetti

Pablo Esteban Vergara Cerda 
Paloma Monnerat de Faria 

Paulo Oscar Saad 
Paulo Sérgio Niemeyer Makhohl 
Rodrigo Cunha Bertamé Ribeiro 

Rogerio Goldfeld Cardeman 
Rosemary Compans da Silva 

Sandra R. de B. Sayão Ferreira 
Simone Feigelson Deutsch 

Tanya Argentina Cano Collado 
Tayane de Mello Yanez Nogueira 

Tereza Cristina dos Reis 
Vicente de Paula A. Rodrigues 
* Zander Ribeiro Pereira Filho

* Henrique Barandier

Conselheiro Estadual Suplente
Tereza Cristina Alves Chedid 
Augusto Cesar de Farias Alves 

Carla Cabral Dominguez Alonso 
Gisele Raposo Labrea 

Lilia Varela Clemente dos Santos 
Vivianne Sampaio Vasques 

João Vicente de Mattos Rocha 
Isabela Muller Menezes 

Mauri Vieira da Silva 
Leslie Loreto Mora Gonzales 

João Henrique Prates Nogueira 
Tom Ferreira Caminha 

Emmily Caroline Leandro Castros 
Célio Alves da Silva Junior 

Sofia Eder 
Wiliam Fernando Gomez 

Carlos Augusto Abreu 
Luana Caroline S. P. C. Barreto 

Fernando Henrique de A. G. Newlands 
Adriano Arpad Moreira Gomes 

Lucineia Lopes Evangelista 
Marcia Queiroz Bastos 

Luis Fernando Valverde Salandía 
Bernardo Nascimento Soares 

Bianca Sivolella 
Arnaldo de Magalhães Lyrio Filho 

* Natália da Cunha Cidade
* Sandra Kokudai 
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O CAU/RJ tem como 
função orientar, dis-
ciplinar e fiscalizar o 

exercício da profissão de arqui-
tetura e urbanismo, zelar pela 
fiel observância dos princípios 
de ética e disciplina da classe 
em todo o território nacional, 
bem como pugnar pelo aper-
feiçoamento do exercício da 
arquitetura e urbanismo. 

Criado pela Lei Federal 12.378 
de 31 de dezembro de 2010, o 
conselho, autarquia federal do-
tada de personalidade jurídica 

de direito público, com autono-
mia administrativa, financeira 
e estrutura federativa, passa a 
regulamentar as atividades de 
arquitetura e urbanismo no país. 

O CAU/RJ tem a missão de 
orientar e de desenvolver as 
atividades profissionais, res-
tabelecendo o papel social do 
arquiteto e urbanista. Além de 
defender a sociedade, o bem 
viver, a qualidade do ambiente 
urbano, através da garantia das 
melhores práticas profissionais.

O CAU/RJ EM NÚMEROS: 
VISÃO GERAL 

22.202

2.895 3.751

48

63.496

Arquitetos e Urbanistas
*Fonte: Qtd. Arquitetos Ativos - Igeo

Empresas de Arquitetura
*Fonte: Relatório de arrecadação do CAU

Ações de Fiscalização
in loco

*Fonte: SICCAU

Escolas de Arquitetura
*Fonte: Igeo

Atividades de Arquitetura 
e Urbanismo Realizadas

*Fonte: SICCAU

* Dados de 2021 a novembro de 2023
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EXERCÍCIO DA ARQUITETURA E URBANISMO 
NO RIO DE JANERIO DE 2021 A 2023

2021
>>  21.908 Arquitetos e Ur-
banistas ativos no SICCAU;

>> 2.897 Empresas de Ar-
quitetura e Urbanismo ati-
vas no SICCAU;

>> 65.863 Registros de 
Responsabilidade Técnica 
pagos (RRT);

>> 45 Escolas de Arquitetura 
e Urbanismo no estado do 
Rio de Janeiro.

2022
>> 21.648 Arquitetos e Urba-
nistas ativos no SICCAU;

>> 3.026 Empresas de Ar-
quitetura e Urbanismo ati-
vas no SICCAU;

>> 67.186 Registros de 
Responsabilidade Técnica 
pagos (RRT);

>> 55 Escolas de Arquitetura 
e Urbanismo no estado do 
Rio de Janeiro.

2023*
>> 22.202 Arquitetos e Ur-
banistas ativos no SICCAU;

>> 2.895 Empresas de Ar-
quitetura e Urbanismo ati-
vas no SICCAU;

>> 63.496 Registros de 
Responsabilidade Técnica 
pagos (RRT);

>> 48 Escolas de Arquitetu-
ra e Urbanismo no estado do 
Rio de Janeiro.

* Dados até 30 de novembro de 2023
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CAPÍTULO 1
ATUAÇÃO EXTERNA
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ATUAÇÃO
EXTERNA

Palácio Gustavo Capanema, 
mais conhecido como MEC. 
Graças atuação do CAU/
RJ, proposta de vender um 
dos ícones da arquitetura 
modernista brasileira vou 
derrubada. (Foto: Alexandre 
Macieira/Riotur)

Entre 2021 e 2023, o CAU/
RJ tem sido voz ativa 
em defesa da cidade, do 

urbanismo e da qualidade de 
vida. Hoje, é articulador impor-
tante junto às organizações da 
sociedade civil da arquitetura e 
do urbanismo, em alguns casos 
tomando a iniciativa, sendo 
provocado em outros.
Citamos como exemplo o pro-
tagonismo do Conselho em 
defesa do Palácio Gustavo Ca-

panema, marco da Arquitetura 
Moderna nacional. 
O CAU/RJ esteve à frente da 
mobilização, junto com o DO-
COMOMO e entidades de Ar-
quitetura e Urbanismo. O docu-
mento que publicamos (clique 
aqui) gerou grande repercussão 
e contribuiu na liminar obtida 
na Justiça Federal que proibia a 
veda do edifício.
Outro caso marcante foi nossa 
manifestação (clique aqui)

CAU/RJ MAIS PRÓXIMO DA SOCIEDADE
Conselho vai as ruas e coloca a agenda urbana em pauta

https://www.caurj.gov.br/justica-federal-proibe-venda-do-palacio-gustavo-capanema/
https://www.caurj.gov.br/justica-federal-proibe-venda-do-palacio-gustavo-capanema/
https://www.caurj.gov.br/entidades-criticam-mudanca-do-nome-do-parque-sergio-bernardes/
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Abertura fo 
Seminário 

Solare de 
Software Live 

(a cima) e 
encerramento 

do CAU no 
Bairro em 

Madureira (a 
esquerda)

contra o decreto municipal 
nº 48.807, que renomeava o 
Parque Sérgio Bernardes - Ar-
quiteto para Parque Natural 
Municipal Alfredo Sirkis.
Em ambos os casos, as notas 
publicadas foram apenas um 
momento de reunião de es-
forços que, posteriormente, 
desdobrou-se em articulações 
políticas, na Assembléia Legis-
lativa do Rio de Janeiro (Alerj) 
- no caso do MEC - e com a Pre-
feitura no caso do parque. 

PLANO DIRETOR

Grande parte dos esforços 
estiveram concentrados no 
debate da revisão do Plano 
Diretor do Rio de Janeiro. O 
CAU/RJ contou com a ajuda da 
Sociedade dos Engenheiros e 
Arquitetos do Estado do Rio de 

Janeiro (Seaerj), Departamento 
Rio de Janeiro do Instituto de 
Arquitetos do Brasil (IAB-RJ) e 
universidades na elaboração de 
importante estudo em defesa 
da outorga onerosa, das AEIS, 
do capítulo das favelas, além 
de outras matérias objetos de 
emendas propostas.

REVIVER CENTRO

Ao mesmo tempo que sau-
damos proposta de repovoar 
o Centro do Rio, alertamos 
para a necessidade de oferecer 
moradia para faixas de renda 
não atendidas pela produção do 
mercado (clique aqui). Esforços 
têm sido realizados, visando 
construir banco de terras para 
a produção habitacional nas 
faixas de 0 a 3 salários mínimos 
e de 3 a 5 salários mínimos.

OUTRAS AÇÕES
O CAU/RJ participou ativa-
mente dos debates urbanos 
das cidades fluminenses, 
sempre em defesa da cultura 
arquitetônica.

>> Manutenção da Sec. 
Municipal de Urbanismo

>> Mudança na Fundação 
Parques e Jardins

>> Concurso público de 
projeto  para o Canecão

>> OUC em desacordo 
com legislação em vigor

https://www.caurj.gov.br/entidades-criticam-decisao-do-eduardo-paes-de-acabar-com-secretaria-de-planejamento-urbano/
https://www.caurj.gov.br/entidades-criticam-decisao-do-eduardo-paes-de-acabar-com-secretaria-de-planejamento-urbano/
https://www.caurj.gov.br/arquitetos-e-urbanistas-criticam-possivel-mudanca-na-fundacao-parques-e-jardins-por-questoes-ideologicas/
https://www.caurj.gov.br/arquitetos-e-urbanistas-criticam-possivel-mudanca-na-fundacao-parques-e-jardins-por-questoes-ideologicas/
https://www.caurj.gov.br/colegiado-das-entidades-de-arquitetura-e-urbanismo-defendem-concurso-publico-para-o-canecao/
https://www.caurj.gov.br/colegiado-das-entidades-de-arquitetura-e-urbanismo-defendem-concurso-publico-para-o-canecao/
https://www.caurj.gov.br/prefeitura-do-rio-propoe-operacao-urbana-consorciada-em-desacordo-com-legislacao-em-vigor/
https://www.caurj.gov.br/prefeitura-do-rio-propoe-operacao-urbana-consorciada-em-desacordo-com-legislacao-em-vigor/
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EMERGÊNCIAS
CLIMÁTICAS

Em março de 2022, o go-
verno federal apresentou 
proposta para transfor-

mar o Museu Nacional em cen-
tro turístico dedicado à família 
imperial que governou o país 
até a proclamação da Repúbli-
ca, em 1889.
Mais uma vez, o Conselho se 
empenhou diretamente em 
defesa do patrimônio nacional, 
mobilizando entidades ligadas 
ao ensino e pesquisa; patrimô-
nio; setores da museologia e 
sociedade civil. 
Criado por D. João VI, em 06 de 
junho de 1818 e inicialmente, 
sediado no Campo de Sant’Ana,

 serviu para atender aos interes-
ses de promoção do progresso 
cultural e econômico do país.
Outras ações concretas em de-
fesa de atividades culturais e do 
patrimônio foram os pronun-
ciamentos contra a demolição 
do Solar do Visconde (clique 
aqui), contra a espúria inter-
venção no teatro Raul Cortez 
de Duque de Caxias – projeto de 
Oscar Niemeyer - (clique aqui) 
e a favor do Cine Guaraci e do 
Estação Net Botafogo (clique 
aqui), equipamentos culturais 
representativos da relação afe-
tiva da sociedade com os edifí-
cios que compõem a cidade.

crédito: Tomaz Silva/Agência Brasil

A intenção de transformar o 
edifício num centro turístico 
dedicado à família imperial, 
deslocando o acervo científico 
do museu para um anexo da 
propriedade, desvirtuaria o 
lugar de relevância proposto 
por D. João VI na sua criação.

“

”Trecho da nota sobre a transformação do Museu Nacional em Centro dedicado à família imperial, 
publicada em 29 de março de 2021 (clique aqui).

O CAU/RJ teve papel ativo no 
enfrentamento das mudanças 
climáticas, colocando-se fir-
memente em relação à tragédia 
que se abateu em Petrópolis, 
que causou a morte de dezenas 
de pessoas, vários deslizamen-
tos, além dos prejuízos mate-
riais (clique aqui).

Defendeu ainda mudanças ur-
gentes na maneira de produzir 
cidades, com especial atenção 
à ocupação de montanhas, 
fundos de vales e margens de 
cursos d’água.

DEFESA DO PATRIMÔNIO

https://www.caurj.gov.br/solar-do-visconde-de-sao-lourenco-forum-de-defesa-do-patrimonio-repudia-destombamento/
https://www.caurj.gov.br/solar-do-visconde-de-sao-lourenco-forum-de-defesa-do-patrimonio-repudia-destombamento/
https://www.caurj.gov.br/nota-oficial-do-instituto-niemeyer/
https://www.caurj.gov.br/nota-manifesto-fica-cinema-estacao-net-rio/
https://www.caurj.gov.br/nota-manifesto-fica-cinema-estacao-net-rio/
https://www.caurj.gov.br/nota-sobre-a-transformacao-do-museu-nacional-em-centro-dedicado-a-familia-imperial/
https://www.caurj.gov.br/entidades-de-arquitetura-e-urbanismo-divulgam-nota-sobre-tragedia-em-petropolis/
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crédito: Tomaz Silva/Agência Brasil

MELHORES CONDIÇÕES 
DE TRABALHO PARA 
ARQUITETOS E URBANISTAS

O CAU/RJ foi de-
fensor incansável 
da valorização do 

profissional da Arquitetura e 
Urbanismo. 

Ao longo desses três anos, 
acompanhamos de perto os 
editais públicos de contrata-
ção  para garantir o respeito às 
atribuições dos profissionais 
com graduação em Arqutietura 
e Urbanismo, assim como dos 
que possuem 
especialização 
em Engenharia 
de Segurança 
do Trabalho.

O Conselho 
tem atuado 
ainda na luta 
pela garantira 
do salário míni-
mo profissional 
dos arquitetos 
e urbanistas, 
posicionando-se firmemente 
pelo resgate da dignidade pro-
fisisonal, com a valorização e 
a justa remuneração da classe, 
cuja atuação é essencial para o 
desenvolvimento econômico, 
social e urbano das cidades. 

Foi assim que o CAU/RJ con-
seguiu garantir na Justiça do Rio 
de Janeiro que o município de 
Saquarema retifique Edital nº 
2/2022, fixando o piso salarial 
dos cargos de arquiteto e agente 
fiscal de obras de acordo com 
a Lei nº 4.950-A/1966 e com a 
Resolução CAU/BR nº 150/2017. 
A liminar obtida no caso abre 

precedente importante na bus-
ca pela valorização profissional.

Valorização do arquiteto e 
urbanista servidor público

Nesse mesmo contexto, o 
CAU/RJ aprovou em Plenária 
Carta dos Arquiteto(as) e Ur-
banistas servidores(as) públi-
cos(as) (clique aqui). Produzido 
pela Comissão Temporária do 

Setor Público, do-
cumento reúne 19 
propostas de valo-
rização relaciona-
das à atuação dos 
colegas no funcio-
nalismo público. 
Destacam-se:

1. Realização, 
pelo CAU/BR, de 
censo nacional 
específico para 
os(as) arquite-

to(as) e urbanistas que atu-
am no setor público;

2. Ação junto às prefeituras 
municipais: “Nenhuma prefei-
tura sem arquiteto(a) concursa-
do”;

3. Interface junto a gestores 
pela justa remuneração dos 
profissionais;

4. Campanha de divulgação 
no setor público sobre o papel 
do arquiteto e urbanista e sua 
diversidade de atuação dentro 
do serviço público; entre outras.

5. Criação de RRT específico 
aos trabalhos desenvolvidos em 
órgãos públicos. 

O CAU/RJ TEM 
ATUADO NA 
LUTA PELA 
GARANTIRA 
DO SALÁRIO 
MÍNIMO 
PROFISSIONAL

Pedidos de 
impugnação de editais

66

Informes ao 
Ministério Público 
(exercício ilegal)

67

Leia íntegra da Carta 
os Arquitetos(as) 

e Urbanistas 
servidores(as) 
públicos(as)

https://www.caurj.gov.br/wp-content/uploads/2023/10/Carta_Arquiteto_servidor_Rev5-140923-final.pdf
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RESPEITO ÀS ATRIBUIÇÕES 
DOS ARQUITETOS E 
URBANISTAS

Em defesa de melhores 
condições para os pro-
fissionais, defendemos 

com afinco as atribuições pro-
fissionais do arquiteto e ur-
banista e o respeito ao Salário 
Mínimo Profissional.

Exemplo concreto de nos-
so posicionamento foi no 
caso da Medida Provisória nº 
1.040/2021, que pretendia re-
vogar a Lei 4.950-A/1966, que 
estabelece a remuneração mí-
nima para profissionais diplo-
mados em Engenharia, Quími-
ca, Arquitetura e Urbanismo, 
Agronomia e Veterinária.

O Conselho, em parceria 
com o CAU/BR e demais enti-
dades profissionais, articulou 
reprovação da medida junto ao 
Senado Federal.

“São muitas as contribuições 
dos arquitetos e urbanistas para 
a sociedade. Da mesa forma, 
como os profissionais da en-
genharia, química, agronomia 
e veterinária poderão listar a 
respectiva importância de suas 
atividades. Deste modo, o mí-
nimo que se espera é que estas 
profissões sejam valorizadas e 
que não haja uma infundada 
perda de direitos”, defendeu o 
presidente do CAU/RJ, Pablo 
Benetti (clique aqui).

CAU/RJ critica resolução 
do Conselho Federal dos 
Técnicos

 Manifestamos apoio ao à 
nota de repúdio publicada pelo 

CAU Brasil contrária à Resolução 
Nº 205/2022, do Conselho Federal 
dos Técnicos (CFT). A resolução 
assegura ao “Técnico Industrial 
em Edificações e ao Técnico 
Industrial em Construção Civil 
executar obras sem limite de área. 
(clique aqui).

C o n s i d e r a m o s 
que os técnicos 
industriais de 
nível médio não 
possuem a habi-
litação técnica 
necessária para a 
execução de obras 
com áreas acima 
de 80m² e que 
a Resolução 
citada extra-
pola todos 
os limites 
legais ao au-
todeclarar 
competên-
cias que 
não en-
contram 
respal-
do nas 
grades 
curri-
cula-
r e s 

dos cursos de técnicos indus-
triais de nível médio, além de não 
garantir a qualidade da execução 
de obras, podendo ocasionar 
riscos à vida da população.

Reiteramos, na ocasião, 
que a Execução de Obra é uma 
atividade técnica que só deve 
ser realizada por profissionais 

plenamente habilitados 
tecnicamente para exer-
cê-la, e que pode colo-
car em risco a vida de 
muitas pessoas caso 
seja desempenhada 
por pessoa sem a ha-

bilitação técnica 
n e ce s s á r i a . 

P o r t a n t o , 
a Fisca-
l i z a ç ã o 
do CAU 
não irá 
atender o 
disposto 
previsto 
na Reso-

lução Nº 
205/2022 
do CFT.

https://www.caurj.gov.br/nota-de-repudio-do-cau-rj-ao-fim-do-salario-minimo-profissional/
https://www.caurj.gov.br/cau-ufs-criticam-resolucao-do-conselho-federal-dos-tecnicos/
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As pautas urbanas não 
foram as únicas que 
mereceram atenção 

do CAU/RJ. Atuamos de ma-
neira contundente contra várias 
formas de violências envolvendo 
colegas da profissão e sociedade 
e no contexto do direito à cidade.

Exemplo que até hoje nos 
toca foi a morte do congolês 
Moïse Mugenyi Kabagambe, no 
dia 24 de janeiro de 2022.

Os desafios que imigrantes 
de forma geral, e refugiados 
mais especificamente, enfren-
tam na dinâmica urbana das 
cidades brasileiras são enor-
mes. O caso de Moïse trouxe 
à tona o cruzamento do lugar 
de exclusão ao qual é relegada 
grande parte dos refugiados 
urbanos no Brasil e no mundo: 

discriminação racial, segrega-
ção socioespacial, xenofobia, 
entre outros.

Na ocasião, o CAU/RJ, através 
da Comissão de Equidade e Di-
versidade, divulgou amplamente 
nota sobre o caso (clique aqui).

A R M A S A P O N TA DA S 
N A C A B EÇ A

No dia 27 de maio, a arqui-
teta e urbanista e vereadora 
da cidade do Rio de Janeiro foi 
abordada por policiais militares, 
que cercaram o carro onde se 
encontrava e apontaram armas 
para a cabeça de nossa colega. 

Além de repudiar veemente-
mente a ação da PM, cobramos 
do comando da corporação 
a apuração dos fatos e que os 

agentes envolvidos fossem res-
ponsabilizados (clique aqui). 

ALOJANEMENTO FEMI-
NINO NA UFRRJ

 
Manifestamos preocupação 

com a segurança das residentes 
do Alojamento Feminino da 
Pós-graduação da UFRRJ.

(clique aqui).

#NÃO À
VIOLÊNCIA

https://www.caurj.gov.br/caso-moise-kabagambe-comissao-de-equidade-e-diversidade-do-caurj-divulga-nota/
https://www.caurj.gov.br/entidades-de-arquitetura-e-urbanismo-do-brasil-se-unem-em-solidariedade-a-taina-de-paula/
https://www.caurj.gov.br/nota-publica-residentes-do-alojamento-feminino-da-pos-graduacao-da-ufrrj-lutam-por-seguranca/
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CAPÍTULO 2
CAU NA SUA CIDADE  

E NO SEU BAIRRO
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CAU NA SUA
CIDADE
Trata-se de evento iti-

nerante de três dias 
de duração, organi-

zado sempre em parceria com 
a entidades profissionais e as 
universidades locais, trazendo 
rodas de conversa e de debates, 
cursos e oficinas sobre diversos 
temas como precificação, emis-
são de RRT, contratos, autovis-
toria, oficina de acessibilidade, 
patrimônio, Athis, softwares 
livres, agenda urbana local e 
Plano Diretor, além de roda 
de conversa final ouvindo os 
arquitetos locais.   

As atividades são realizadas 
em uma tenda montada em 
praça pública, em área central 
da cidade, e pretende, além 
de oferecer aos profissionais 
e estudantes diversos debates 
que vem sendo realizados na 
capital, trazer atores locais para 
conhecer a realidades dos pro-
fissionais que atuam nos mu-
nicípios visitados e região. O 
evento também busca dialogar 
com a sociedade mostrando a 
importância de um profissional 
capacitado, tendo como slogan 

Campos dos Goytacazes foi a primeira cidade a receber o evento CAU na sua Cidade.

“construa certo, contate um(a) 
Arquiteto(a)”, levando à popu-
lação informações relevantes 
través de folders explicativos 
e bate papo na praça. Outro 
ponto de destaque no evento 
foram as exposições de traba-
lhos finais de graduação, tendo 
como território de intervenção 
a região visitada, também mon-
tados na praça, que atraiam 

a atenção dos passantes que 
se interessavam em saber dos 
projetos e da atuação do profis-
sional arquiteto e urbanista. 

Ao todo, foram realizadas 
cinco edições do CAU na sua 
Cidade: Campos dos Goytaca-
zes, Nova Iguaçu, Petrópolis, 
Rio das Ostras e Niterói. 
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A primeira edição do 
CAU na sua Cidade 
foi realizada em 

Campos dos Goytacazes, de 25 
a 28 de abril de 2022. O evento 
foi coordenado pela Comissão 
do Interior da autarquia, com 
apoio do Instituto Federal FLu-
minense (IFF) de Campos, do 
Museu Histórico de Campos, 
da Associação Norte Fluminen-
se de Engenheiros e Arquitetos 
(Anfea) e da 
P r e f e i t u r a . 
A tenda foi 
montada na 
Praça Santís-
simo Salvador, 
localizada no 
centro da ci-
dade, e contou 
com intensa 
programação.

A mesa 
de abertura 
contou com a 
presença do 
secretário de 
U r b a n i s m o 
de Campos dos Goytacazes, 
Cláudio Valadares; do coorde-
nador do curso de Arquitetura 
e Urbanismo do IFF, Antônio 
Godoy; do presidente da An-
fea, Marcelo Fernandes e da 
gerente do Museu Histórico 
de Campos dos Goytacazes, 
Graziela Escocard. A cerimônia 
marcou também a abertura da 
exposição dos trabalhos finais 
de graduação selecionados em 
edital do CAU/RJ. 

Foram oferecidos dois mini-
cursos, um sobre Gestão de Es-
critórios e outro sobre Contratos 
para Arquitetos e Urbanistas. 

A rodas de conversa deba-
teram diversos temas como 
autovistoria, metodologia de 
cobrança de ISS, plano diretor, 
salário-mínimo profissional, 
condições de trabalho no setor 
público, preenchimento de 
RRTs, oficina de Acessibilida-

de, roda de 
conversa sobre 
P a t r i m ô n i o 
Cultural, roda 
de conversa 
Cidadania e 
Diversidade, 
oficina sobre 
a p r o v a ç ã o 
de projetos, 
e a Roda de 
conversa com 
os arquitetos 
locais. Para 
fechar, uma 
apresentação 
do grupo cen-

tenário Chorinho da Lyra e uma 
homenagem ao maestro Ricar-
do Azevedo. 

A programação contou, ain-
da, com visita à ocupação Novo 
Horizonte, acompanhada pelo 
IFF e pela Comissão de Athis 
CAU/RJ.  

Em paralelo a essas ativi-
dades, a fiscalização do CAU/
RJ esteve presente na cidade, 
incluindo visitas de orientação 
a escritórios locais. 

CAMPOS DOS 
GOYTACAZES INAUGURA 
AÇÃO CAU NA SUA CIDADE

NO EVENTO, 
FOI ASSINADO 
CONVÊNIO DE 
COOPERAÇÃO 
COM ANFEA E DE 
ASSISTÊNCIA 
TÉCNICA EM 
HABITAÇÃO 
SOCIAL COM O IFF

Mesa de abertura. Antônio Godoy, 
Cláudio Valadares, Pablo Benetti, Gra-
ziela Escocard e Marcelo Fernandes.

Visita à ocupação Novo Horizonte.

Oficina de acessibilidade, minis-
trada pela Comissão Temporária de 
Acessibilidade do CAU/RJ.

REGISTROS DO 
CAU NA SUA 
CIDADE EM 

CAMPOS
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O CAU na sua Cidade 
Nova Iguaçu e bai-
xada fluminense, foi 

uma realização do CAU RJ em 
parceria com a SEANI – Socie-
dade de Engenheiros e Arquite-
tos de Nova Iguaçu e com o IAB 
- Núcleo Baixada, com apoio da 
prefeitura e do SENAC. A tenda 
foi montada no Paço da Prefei-
tura e os cursos foram minis-
trados em unidade do SENAC. 
Também foi montada na praça a 
exposição de trabalhos finais de 
Graduação (TFGs) e uma expo-
sição de fotografias da Secretaria 
de Cultura, sobre o Município. 

Foram oferecidos minicur-
sos sobre Contratos para Arqui-
tetos, Gestão de Escritórios e 
Introdução à Autovistoria. 

Também integram a progra-
mação oficinas sobre emissão 

de Registro de Responsabilida-
de Técnica (RRT); autovistoria; 
arquitetura pública e Athis; 
acessibilidade; patrimônio cul-
tural e diversidade. As rodas de 
conversa com arquitetos e urba-
nistas locais tiveram como tema 
as possibilidades de atuação pro-
fissional nos municípios da Bai-
xada, problemas e perspectivas. 

Em paralelo foi realizada 
a Feira de arquitetura, com o 
tema “Para que serve a arquite-
tura?”. A ação reuniu diversos 
profissionais, que estiveram à 
disposição para conversar, tirar 
dúvidas, dar dicas, além de 
apresentar trabalhos a todos 
que tivessem interesse. 

Além das atividades aber-
tas ao público, conselheiros 
do CAU/RJ se reuniram com 
autoridades locais para tratar 

de temas importantes para a 
cidade e para os arquitetos e ur-
banistas que atuam na região. 
Em reunião com a prefeitura, a 
presidência do CAU e a SEANI, 
foram alinhados os passos para 
que Nova Iguaçu possa ter uma 
Lei Municipal de Autovistoria. 
Em paralelo, equipes da fiscaliza-
ção e do Atendimento Itinerante 
estiveram na cidade para auxiliar 
e tirar dúvidas dos profissionais e 
da sociedade em geral.

CAU/RJ DEBATE ATUAÇÃO 
PROFISSIONAL NOS 

MINICÍPIOS DA BAIXADA

Abertura da edição Nova Iguaçu do CAU na sua Cidade. 

Minicurso de contratos, por João Balsini





CAU NA CIDADE 
IMPERIAL

O CAU na sua Cidade 
Petrópolis e região 
serrana foi uma rea-

lização do CAU/RJ em parceria 
com o Núcleo IAB de Petrópolis 
(Instituto de Arquitetos do 
Brasil – NAU Petrópolis), com o 
apoio dos cursos de Arquitetura 
e Urbanismo das 3 universida-
des locais: da Universidade Ca-
tólica de Petrópolis, Faculdade 
Estácio de Sá e UERJ.  

Foram oferecidos durante o 
evento o minicurso sobre Con-
tratos para Arquitetos e sobre 
Precificação de Projetos. 

Também integraram a 
programação oficinas e rodas 
de conversa sobre emissão de 
Registro de Responsabilidade 
Técnica (RRT); ensino de ar-
quitetura e urbanismo; ATHIS; 
acessibilidade; contexto ha-
bitacional e relação da cidade 
com a natureza; patrimônio 
cultural; cartografia afetiva so-
bre equidade e diversidade. 

No encerramento do even-
to foi realizada uma roda de 

conversa com arquitetos e 
urbanistas locais, para debater 
as possibilidades de atuação 
profissional nos municípios 
da região serrana, problemas e 
perspectivas. 

Em paralelo aconteceu a 
Feira de Arquitetura, com o 
tema “Para que serve a arquite-
tura?”. A ação reuniu diversos 
profissionais, que estiveram 
à disposição para conversar, 
tirar dúvidas, dar dicas, além 
de apresentar trabalhos para a 
sociedade.

O furgão de atendimento do 
CAU/RJ esteve estacionado na 
praça durante todo o evento para 
atender, auxiliar e tirar dúvidas 
dos profissionais. Em paralelo, 
equipes da fiscalização do Con-
selho rodaram pela região. 

Além das atividades abertas 
ao público, o CAU/RJ se reuniu 
com autoridades locais para 
tratar do tema da ATHIS e as 
tragédias ambientais recentes 
ocorridos na Cidade.

27
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Fotografia da arquitetura e urbanista Fernanda Lobianco 
Araujo, vencedora do I Concurso de Fotografia do CAU/RJ
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O CAU na sua Cidade 
Rio das Ostras, en-
globou a região dos 

Lagos e contou com a parceria da 
Associação de Arquitetos e Enge-
nheiros de Rio das Ostras (Aero) 
e o apoio da Prefeitura. Também 
apoiaram o evento as faculdades 
de arquitetura da região, Estácio 
Macaé e Estácio Cabo Frio, o IAB 
Búzios e o IAB Lagos.  

As atividades foram realiza-
das em três locais diferentes: 
Praça José Pereira Câmara, Casa 
de Cultura Bento Costa Junior e 
Centro de Formação Artística 
de Música, Dança e Teatro, 
também conhecido como pré-
dio da Onda, todos localizados 
no Centro da cidade.

A programação contou com 
rodas de conversa sobre Pa-
trimônio e Turismo Cultural, 
assistência técnica para habita-
ção de interesse social (Athis) 
e Regularização Fundiária, 

Plano Diretor, Acessibilidade 
e Calçadas, Autovistoria e roda 
final com os arquitetos e urba-
nistas que moram e/ou atuam 
na região.  Foram oferecidos 
três minicursos: Precificação, 

Contratos e, pela primeira vez, 
o curso de Softwares Livres 
para Arquitetos e Urbanistas 
no âmbito do projeto SOLARE 
de softwares livres para arqui-
tetura e engenharia.

Mesa-redonda sobre Athis e Regularização Fundiária. Participaram: Daniel Mendes, Carolina Ribeiro, Elxa Maria M. de Castro e Marcos Reis

Ex-presidente do CAU/RJ, Jeferson Salazar, em roda de conversa sobre Autovistoria

CAU NA CIDADE
RIO DAS OSTRAS
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O FUTURO URBANO DO
LESTE METROPOLITANO

Nova lei de ocupação 
do solo de Niterói, 
desafios habita-

cionais nas cidades do Leste 
Metropolitano e o projeto de 
requalificação da Orla de Cha-
ritas foram alguns dos temas 
discutidos na edição Niterói do 
CAU na sua Cidade. 

O evento ocorreu de 25 a 
27 de julho, com atividades na 
Escola de Arquitetura e Urba-
nismo da Universidade Federal 
Fluminense (UFF) e na Praça 
Nilo Peçanha. A organização 
foi do Núcleo Leste Metropo-
litano do IAB-RJ, que propôs 
colocar em debate ainda temas 
relacionados ao patrimônio e 
mobilidade urbana.

O secretário de Urbanismo 
de Niterói, Renato Barandier, o 
arquiteto e urbanista Indio da 
Costa, a coordenadora do Nú-
cleo de Estudos e Projetos Ha-

bitacionais e Urbanos da UFF, 
Regina Bienestein, o promotor 
de justiça do Ministério Público 
do Rio de Janeiro, Leonardo C. 
de Souza e representante da 
Associação das Empresas do 
Mercado Imobiliário (Ademi) 
de Niterói foram presenças que 
participaram ativamente dos 
debates. 

A programação contou ain-
da com exposição de Trabalhos 
Finais de Graduação (TFGs), 
minicursos de softwares livres 
(QCad), de contratos e de 
precificação para arquitetos e 
urbanistas. Realizamos duas 
visitas guiadas às obras de re-
cuperação da Casa Norival de 
Freitas e roda de conversa sobre 
exercício da arquitetura com 
profissionais de Niterói, Itabo-
raí, Maricá e São Gonçalo. CAU na sua Cidade Niterói - Roda de 

conversa sobre mobilidade urbana.
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CAMPO GRANDE ABRE
AÇÃO CAU NO SEU BAIRRO

O CAU/RJ realizou, 
nos dias 1° e 2 de 
junho de 2022, a 

primeira edição do CAU nos 
Bairros em Campo Grande. A 
iniciativa, gratuita e aberta ao 
público, teve como objetivo 
demonstrar como os arquite-
tos e urbanistas podem ajudar 
a construir ou reformar com 
economia, qualidade e sem im-
previstos.

Exposição de Trabalhos 
Finais de Graduação (TFGs), 
minicursos, oficinas, palestras 
e rodas de conversas foram 
algumas das atividades da pro-
gramação. Um dos destaques 
foi a “Feira de Arquitetura: di-
cas para construir ou reformar”. 
A ação reuniu profissionais, 

que ficaram à disposição da 
população local para conversar, 
tirar dúvidas, dar dicas, além 
de apresentar trabalhos a todos 
que tenham interesse. 

O CAU nos Bairros aconte-
ceu na Praça Dom João Esbe-
rard e na unidade Campo Gran-
de da Unisuam (Av. Cesário de 
Melo, 2541, Campo Grande). Os 
participantes puderam ainda 
acompanhar visita técnica à co-
letiva As Caboclas para conferir 
os desafios para implementa-
ção da Assistência Técnica para 
Habitação de Interesse Social 
na cidade do Rio de Janeiro.

Para o presidente do CAU/
RJ, Pablo Benetti, a ação é uma 
maneira de descentralizar as 
atividades do Conselho e de 

estar mais próximo dos profis-
sionais e da sociedade.

“Consideramos importante 
aproximar a autarquia dos pro-
fissionais com ações diversas de 
orientação e de capacitação. Te-
mos ainda o grande desafio de 
desmistificar a profissão como 
um serviço acessível apenas às 
pessoas com alto poder aquisi-
tivo. A arquitetura e urbanismo 
está presente em vários campos 
da construção civil, é plural e 
deve estar acessível a todos”, 
afirmou Benetti.

A escolha de Campo Grande 
para abrir o CAU no seu Bairro 
não foi por acaso. O bairro 
vivencia crescimento significa-
tivo de novas construções nos 
últimos anos.

CAU no seu Bairro, em Campo Grande. Evento reuniu profisisonais locais e 
representanes da prefeitura do Rio de Janeiro.
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Oficina de cartografia afetiva. Atividade integrou programação do CAU/RJ no 
Bairro Madureira.

Jongo, um dos primeiros patrimônios imateriais da humanidade.

CAU no Bairro Madureira reuniu arquitetos e urbanistas, estudantes de arquitetura e comunidade local ao longo de três dias de debates e rodas de conversas.
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CAU no Bairro Madureira reuniu arquitetos e urbanistas, estudantes de arquitetura e comunidade local ao longo de três dias de debates e rodas de conversas.

CAU NO SEU BAIRRO 
VAI A MADUREIRA

Madureira foi o bair-
ro escolhido para 
receber o primeiro 

CAU no Bairro de 2023. De 29 
a 31 de março, o Conselho reali-
zou diversas atividades voltadas 
a profissionais, estudantes e à 
sociedade na Nave do Conheci-
mento, no Parque Madureira. 

Na mesa de abertura, o pre-
sidente do CAU/RJ, Pablo Be-
netti, destacou a importância 
de dar continuidade ao CAU 
no Bairro, iniciado em 2022. “O 
CAU no Bairro é uma ação que 
busca aproximar o Conselho 
dos profissionais e da socieda-
de por isso a importância de 
realizá-lo em uma área central 
como Madureira, com vários 
desafios urbanísticos que vão 
ser discutidos nesses três dias 
como patrimônio, meio am-
biente, cultura e habitação”, de-
clarou. Ele também ressaltou a 
realização da primeira Imersão 
Solare. “50 estudantes de gra-
duação aceitaram o desafio de 
apresentar um projeto básico, 
para habitação de interesse so-
cial (HIS), utilizando softwares 
livres. Estamos ansiosos pelos 
resultados”, afirmou.

“Estamos aqui no coração 
de Madureira para produzir e 
discutir tecnologia, juntando 
software livre e HIS, de forma 
a mudar um cenário e contri-
buir para o futuro”, acrescentou 
Tanya Collado, vice-presidente 
do CAU/RJ. Danilo Firmino, 
administrador da Nave do Co-
nhecimento, falou sobre a im-
portância de democratizar as 
políticas públicas e do simbo-
lismo de debater o subúrbio no 
Parque de Madureira, fruto de 
uma intervenção urbanística.

CULTURA SUBURBANA

O primeiro dia de CAU no 
Bairro foi permeado por diver-

sas representações da cultura 
suburbana. O evento começou 
com a Roda de Conversa Forma 
Urbana e Bairros Negros, com a 
participação de Rogério Rodri-
gues, da Portela; do professor 
Henrique Cunha da UFBA e 
Dyonne Boy, do Jongo da Ser-
rinha. A mesa foi mediada pela 
coordenadora da comissão de 
Equidade e Diversidade do 
CAU/RJ, Alyne Reis.

ACESSIBILIDADE E SUS-
TENTABILIDADE

O 2º dia do evento começou 
com workshop de acessibilida-
de, onde os participantes foram 
convidados a vivenciar a expe-
riência de cadeirantes e pes-
soas com deficiências visuais e 
auditivas para refletir sobre o 
espaço urbano. À tarde, duas 
rodas de conversa debateram 
clima, arborização e conforto e 
os parques urbanos.

A proposta de concessão de 
sete parques municipais pela 
prefeitura, incluindo o Parque 
Madureira, foi um dos temas 
debatidos.

MARATONA SOLARE

Um dos momentos mais 
aguardado foi o resultado dos 
vencedores da Imersão Solare. 
Primeira maratona de sof-
twares livres para construção 
civil promovida pelo CAU/RJ, a 
iniciativa contou com a partici-
pação de cerca de 50 alunos de 
nove instituições de ensino. 

Dietmar Starke ministra palestra na 
Nave do Conhecimento de Madureira
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Lançamos, em dezem-
bro de 2022, consulta 
pública online para 

que arquitetos e urbanistas, 
estudantes de arquitetura e 
sociedade em geral contribuís-
sem com ideias que ajudassem 
promover e valorizar a profissão 
de arquitetura e urbanismo. 

As propostas foram incorpo-
radas ao Planejamento Estraté-
gico de 2023, instrumento que 
define diretrizes, programas, 
projetos estruturantes e indica-
dores do Conselho.

A iniciativa inédita possi-
bilitou à sociedade do estado 
do Rio de Janeiro sugerir novas 
formas de atuação para o Con-
selho. A intenção foi colher 
ideias e propostas que comple-
mentam as atividades já desen-
volvidas pela autarquia. 

“Nosso objetivo foi ouvir a 
toda sociedade e permitir que 
se somem novas visões, cor-
rijam-se caminhos e que nos 
surpreendêssemos com alter-
nativas e inovações capazes 
de ampliar os nossos resulta-

dos”, explicou o conselheiro 
e então o vice-presidente, 
Marcus Fiorito.

A consulta online ficou 
aberta por três meses. O preen-
chimento era rápido e o deta-
lhamento da proposta não era 
obrigatório. Após identificação 
do proponente, devia-se infor-
mar nome da proposta, objeti-
vo(s), breve descrição das ações 
necessárias para execução do 
projeto e dos produtos/resulta-
dos esperados, justificativa da 
ação e estimativa orçamentária. 

O CAU/RJ não destinou ver-
ba aos proponentes. A própria 
autarquia foi responsável por 
executar as propostas aprovadas. 

A ação foi acompanhada de 
campanha publicitária, cujo 
slogan foi “Com suas ideias, a 
gente faz uma profissão melhor”. 
Totens e cartazes foram distri-
buídos e fixados em locais estra-
tégicos, como sede de entidades 
de arquitetura e urbanismo, 
universidades e órgãos de pre-
feituras. Vídeos e peças gráficas 
foram impulsionadas em redes 

sociais, assim como em portais 
especializados. A campanha 
iniciou no dia 14 de dezembro, 
véspera das celebrações pelo Dia 
do Arquiteto e Urbanista.

ORÇAMENTO PARTICIPATIVO
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SALÃO RIO
DE INTERIORES

O primeiro Salão Rio 
de Interiores, reali-
zado pelo IAB-RJ e 

AsBEA/RJ, só fio possível graças 
ao Orçamento Participativo do 
CAU/RJ.

O evento reuniu grandes 
marcas do setor de interio-
res e contou com palestras e 
mesas-redondas com convi-
dados especiais, realizadas no 
auditório do Departamento, 
além de workshops com temas 
relacionados a design, anti-
quariato, estilo de vida, gestão, 
marketing e fotografia de arqui-
tetura. A Federação Nacional 
de Estudantes de Arquitetura e 
Urbanismo do Brasil (FeNEA) 
participou também de debate 
sobre estágio em arquitetura. 

Com entrada gratuita, o sa-
lão registrou mais de três mil 
inscrições e o público lotou 
a histórica sede do IAB-RJ ao 
longo de três dias de evento.

“O IAB-RJ e a AsBEA-RJ es-
tão de parabéns pela realização 
do 1º Salão Rio de Interiores. A 
maioria de nós, segundo Censo 
do CAU Brasil, trabalha em pro-
jetos de interiores com enormes 
desafios de conciliar custos, 
ouvir clientes, encontrar espaço 
para o desenvolvimento da cria-
tividade, manter-se atualizado 
com as principais tendências do 
mercado, entre tantos outros. 
Já coloquei o evento na agenda 
e conto os dias para a abertura”, 
destaca o presidente do CAU/
RJ, Pablo Benetti.

O salão foi um espaço de 
encontros, diálogos e reflexões 
sobre a trajetória, as práticas 
atuais e as perspectivas na 
Arquitetura de Interiores e no 
design brasileiros.
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CAPÍTULO 4
PRÊMIO VERA HAZAN DE 
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PRÊMIO VERA HAZANPRÊMIO VERA HAZAN

O Prêmio Vera Hazan 
de Formação Con-
tinuada tem como 

objetivo premiar e promover 
as melhores propostas de pro-
gramas de cursos de formação 
continuada para arquitetos e 
urbanistas e estudantes dos 
cursos de arquitetura do estado 
do Rio de Janeiro.

O prêmio se destina às enti-
dades sem fins lucrativos, que 
reúnam arquitetos e urbanistas 
do estado do Rio de Janeiro, 
com notória atuação e abran-
gência significativa entre os 
profissionais do estado. Podem 
concorrer ao prêmio entidades 
com, no mínimo, três anos de 
constituição e regularmente 
inscritas na Receita Federal, 
com CNPJ ativo na data da ins-
crição.

Os cursos contemplam vá-
rios temas, com cargas horárias 
entre cinco e 20 horas. Eles são 
promovidos pela Associação 
Brasileira de Arquitetos Paisa-
gistas (Abap), pela Associação 
Brasileira de Ensino de Arqui-
tetura e Urbanismo (ABEA), 
pela Associação Brasileira dos 
Escritórios de Arquitetura do 
Rio de Janeiro (AsBEA/RJ), pelo 
Departamento Rio de Janeiro 

do Instituto de Arquitetos do 
Brasil (IAB-RJ) e pelo Núcleo de 
Assessoramento, Planejamento 
e Pesquisa (Napp).

O prêmio teve três edições, 
todas com grande demanda 
entre profissionais e estudan-
tes. Em 2021, foram oferecidos 
20 cursos, com 510 vagas no 
total. No ano seguinte, a oferta 
aumentou para 27 cursos, com 
710 vagas. Este ano, foram 32 
cursos, com 910 vagas no to-
tal. O crescimento na oferta 
de cursos e vagas demonstra o 
fortalecimento dos programas 
de formação continuada nas 
entidades de arquitetura, e o 
interesse cada vez maior dos 
profissionais por capacitação.

Os temas de maior procura 
foram os voltados à prática pro-
fissional como Fundamentos 
BIM para gestores, Gerencia-
mento de Projetos para Arqui-
tetos, à gestão de escritórios de 
arquitetura entre outros (ver 
tabela em anexo com todos os 
cursos oferecidos nas 3 edi-
ções).

Desde 2021, o CAU/RJ apoia 
as entidades estaduais de Ar-
quitetura e Urbanismo na pro-
moção de programas de forma-
ção continuada. Entendemos 

que é nosso dever, enquanto 
conselho profissional, contribuir 
para a formação continuada de 
arquiteto(as) e urbanistas, aten-
dendo a uma demanda objetiva 
pela atualização profissional, 
no domínio de novas ferramen-
tas de planejamento, projeto, 
estudos e análises, assim como 
de novos métodos construtivos, 
possibilitando a difusão de cam-
pos de conhecimento consagra-
dos e a abertura de novas áreas 
de trabalho.

O Prêmio de Formação Con-
tinuada do CAU/RJ homenageia 
a arquiteta e urbanista Vera 
Hazan, que morreu vítima de 
Covid-19, em 2021. Ex-conse-
lheira do CAU/RJ, professora, 
pesquisadora e jornalista, Vera 
era admirada pelos colegas de 
profissão e muito querida pelos 
alunos.  Profissional inquieta, 
dedicava-se a um novo campo de 
pesquisa: a arquitetura 
humanitária. Às vés-
peras de sua inter-
nação, publicou 
artigo sobre 
o tema na 
última edi-
ção da Re-
vista V!rus.
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QGIS aplicado à área de Athis e reurbanização foi um dos cursos ofertados pelo 
Núcleo de Assessoramento, Planejamento e Pesquisa (crédito: Freepik)

Curso de gerenciamento de projetos para arquitetos foi 
um dos ministrado de forma online (crédito: Freepik)

Um dos cursos oferecidos pelo IAB-RJ foi Habitação de 
interesse Social na cidade do Rio de Janeiro

Conservação da paisagem e do patrimônio urbano foi um 
dos cursos oferecidos pela ABAP (Crédito: Riotur/Flickr)

Curso Fundamentos do BIM, ofertado pela AsBEA/RJ, foi um dos mais concorri-
dos nas três edições do Prêmio Vera Hazan (Crédito: Freepik)
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CAPÍTULO 5
SOFTWARE LIVRE PARA 

ARQUITETURA: SOLARE
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LIBERDADE E ECONOMIA 
PARA O EXERCÍCIO 
PROFISSIONAL

O CAU/RJ assinou, no 
dia 18 de outubro 
de 2022, Termo de 

Colaboração com a Federação 
Nacional de Arquitetos e Urba-
nistas (FNA) para produção de 
artigos sobre softwares livres 
para arquitetura e urbanismo, 
realização de oficinas, além de 
criação de biblioteca de ele-
mentos e componentes para 
habitação. 

A primeira oficina de sof-
twares livres para arquitetos e 
urbanistas ocorreu no dia 30 
de novembro do ano passado. 

Na ocasião, foram realizadas 
oficinas híbridas (presencial 
e online) de cinco programas: 
Gimp, de edição de imagens; 
Inkscape, de edição de vetores; 
Blender, de modelagem 3D; 
QCAD, de CAD 2D, e FreeCad, 
de CAD e BIM.

Para o presidente do CAU/
RJ, Pablo Benetti, as oficinas 
são meios eficientes de aproxi-
mar os profissionais de soluções 
eficazes e econômicas para o 
exercício profissional.

“Possibilitar a troca de in-
formações, em um ambiente 

de aprendizado, ajuda a criar 
comunidades mais fortalecidas 
e a tornar o uso de programas 
de código aberto cada vez mais 
comuns”, afirmou Benetti.

A parceria entre CAU/RJ e 
FNA permitiu o desenvolvi-
mento de biblioteca com 75 
elementos e componentes para 
habitação. ““As bibliotecas gra-
tuitas normalmente são pouco 
sistemáticas, e as bibliotecas 
organizadas são pagas. Organi-
zamos o material em platafor-
mas como Github ou Atlassian, 
em formato aberto e compatível 
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O CAU/RJ promoveu 
duas imersões em 
softwares livres 

para construção civil em 2023. 
A primeira ocorreu em março, 
como parte integrante do CAU 
no seu Bairro Madureira. A ou-
tra aconteceu em outubro, que 
produziu estudos projetuais 
para equipamentos comuni-
tários de suporte á habitação 
de interesse social em imóvel 
preservado no Centro do Rio.

As imersões visam divulgar 
a aplicação dos softwares livres 
a partir de exem-
plos práticos. 
Participaram da 
iniciativa estu-
dantes e egressos 
das instituições 
de ensino supe-
rior públicas e 
privadas dos cur-
sos presenciais 
de Arquitetura 
e Urbanismo do 
estado do Rio 
de Janeiro, que 
foram indicados 
como membros 
da equipe pelos 
seus coordena-
dores de cursos 
de graduação 
em Arquitetura e 
Urbanismo.

Antes de co-
locar a mão na 
massa, os parti-
cipantes passa-

ram por três dias de treinamen-
to. Eles aprenderam técnicas 
e a dominar ferramentas dos 
softwares como Blender, QCad, 
Gimp, entre outros. 

A imersão em Madureira 
contou com 50 participantes, 
divididos em dez equipes. Eles 
eram estudantes e egressos de 
nove instituições de ensino: 
AU/UFRJ; PUC-Rio; Unisuam; 
Unesa Nova Friburgo; IFF Cam-
pos; Unesa Barra (Tom Jobim); 
IBMEC; UVA Tijuca; e Unesa 
Maracanã.

IMERSÃO SOLARE

com softwares como QCAD, 
Blender ou FreeCad. Tudo está 
disponível no site do Solare 
e pode ser acessado gratuita-
mente”, disse o coordenador do 
Solare, Danilo Matoso.

PACOTES GRATUITOS 
DE ELEMENTOS PARA 
HABITAÇÃO EM 3D E 2D

Com 35 opções de elementos 
e componentes para habitação, 
o primeiro grupo de blocos 3D 
e 2D para projetos foi lançado 
no dia 15 de dezembro de 2022, 
Dia do Arquiteto e Urbanista. 
Os arquivos estão disponíveis 
gratuitamente na plataforma 
GitLab (clique aqui) nos for-
matos blend, FCstd, OBJ, SVG 
e DXF.

Estão disponíveis elementos 
como computador, luminá-
ria, mesas, estantes, quadros, 
vasos de planta, entre outros. 
Segundo o coordenador do So-
lare, Danilo Matoso, organizar 
e oferecer esse material, em 
formato aberto, é uma forma 
de estimular os profissionais a 
se aproximarem ainda mais dos 
softwares livres.

Os blocos em 3D e 2D foi o 
primeiro lançamento do proje-
to, que teve posteriormente 40 
elementos agregados ao acer-
vo. O arquiteto e urbanista e 
professor do Solare Allan Brito 

OFERECER 
BLOCOS 3D E 2D 
EM FORMATO 
ABERTO É UMA 
FORMA DE 
APROXIMAR OS 
PROFISSIONAIS 
DOS SOFTWARES 
LIVRES 

explicou que todo o material 
está em um repositório cola-
borativo. “Disponibilizamos os 
downloads através do Gitlab e 
todos os componentes são de 
domínio público. Os formatos 

blend, FCstd e OBJ oferecem 
os blocos em 3D e os formatos 
SVG e DXF em 2D. Nos arqui-
vos de Blender os modelos 
tridimensionais já possuem 
textura”, apontou.

Vice-presidente do CAU/RJ Tanya Collado 
acompanha participantes da 1ª Imersão Solare, 

na Nave do Conhecimento em Madureira
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DECLARAÇÃO DO RIO DE JANEIRO
DOS SOFTWARES LIVRES PARA
ARQUITETURA E URBANISMO

CLIQUE AQUI PARA LER

https://solare.org.br/declaracao-do-rio/
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CAPÍTULO 6
EDITAIS DESTACAM FUNÇÃO 

SOCIAL DA ARQUITETURA
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EDITAIS DESTACAM FUNÇÃO 
SOCIAL DA ARQUITETURA

A publicação de editais 
públicos é uma das 
formas de o Con-

selho promover a valorização 
da profissão de Arquitetura e 
Urbanismo e pautar bandeiras 
caras à categoria junto à socie-
dade, a exemplo da Assistência 
Técnica para Habitação de Inte-
resse Social (Athis) e o direito à 
moradia. 

Herdamos da gestão ante-
rior iniciativas importantes, as 
quais contribuímos para seu 
aperfeiçoamento e ampliação. 
Referimo-nos aos editais De-
metre Anastassakis de Assis-
tência Técnica para Habitação 
Social, CAU+Diversidade, 
Patrocínio Cultural e Grand-
jean de Montigyn. Através da 
importante atuação da nossa 
Comissão Temporária do Setor 
Público, comissão esta pioneira 
entre os CAU/UFs, lançamos 
a primeira edição do Prêmio 
Marcos Konder Netto, cujo 
objetivo é prestigiar a atuação 
dos nossos colegas no serviço 
público.

EDITAL DE ATHIS

Investimos cerca de R$ 1 
milhão, entre 2021 e 2023, em 
ações de promoção da Assis-
tência Técnica para Habitação 
de Interesse Social no estado do 
Rio de Janeiro, executadas por 
organizações da sociedade civil, 
como associações, fundações, 
institutos, movimentos de luta 

e de defesa da moradia digna, 
todas sem fins lucrativos.

O edital Demetre Anastas-
sakis de Assistência Técnica 
para Habitação Social contem-
plou 19 projetos nos seguintes 
eixos: produção habitacional 
autogestionária; melhorias ha-
bitacionais em assentamentos 
humanos, urbanos ou rurais; 
defesa e garantia do direito 
à moradia digna e à cidade 
e desenvolvimento de ações 
estratégicas visando difundir, 
conscientizar e universalizar o 
direito à moradia e a assessoria 
técnica em habitação de inte-
resse social.

Em 2021 dentre os projetos 
aprovados para parcerias com o 
Conselho dois foram em Cam-
pos dos Goytacazes (“NOVOS 
HORIZONTES: ações de assis-
tência técnica habitacional de 
interesse social” e “ATHIS de 
Todos: Propagação do direito 
à moradia digna e adequada”), 
um em Petrópolis (“Rede In-
teruniversitária para o habitat 
de Petrópolis”), um em Duque 
de Caxias (“Ocupação Solano 
Trindade: A construção coleti-
va de um bairro popular”) e um 
em Niterói (“Coletivo de 
Arquitetura Popular – Condo-
mínio 6 de Abril”), além de pro-
jetos nas comunidades da Maré 
e do Horto na cidade do Rio de 
Janeiro. (tabela em anexo)

Ano passado, entendendo a 
importância da Região Metro-
politana do Rio de Janeiro, o edi-
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tal de ATHIS promoveu proje-
tos nas 27 cidades que integram 
a região, fomentando projetos 
em Maricá (“Estruturação de 
metodologia para ATHIS – com 
foco em regularização fundiária 
– Comunidade Zacarias”), Nova 
Iguaçu (Projetos “Morar Bem” 
e “AMAR GEN - ATHIS como 
limiar da transformação do es-
paço urbano”) e Angra dos Reis 
(“Plano Terreiros de Quilombo: 
o direito à cidade em Santa Rita 
do Bracuí”). 

Este ano, para além dos 
projetos como o da Rede Inte-
runiversitária em Petrópolis e o 
da Travessa Laurinda, no Morro 
do Alemão, o CAU/RJ investiu 
no primeiro projeto indígena, 
o “Moradia Guarani – Revisi-
tando a tradição para pensar o 
futuro”, garantindo assistência 
técnica e o direito à moradia aos 
mais diversos grupos sociais.

VALORIZAÇÃO DA 
CULTURA ARQUITETÔNICA

O Conselho segui sua tra-
dição de fomentar ações rele-
vantes para o reconhecimento, 
o fortalecimento, o desenvol-
vimento, o aprimoramento e a 
valorização do exercício da Ar-
quitetura e Urbanismo no esta-
do do Rio de Janeiro através do 
nosso edital Ítalo Campofiorito 
de Patrocínio Cultural.

Ao todo, foram investidos 
R$ 550 mil em projetos que 
tiveram como produtos que 

preservam e difundem projetos 
relativos a acervos e memória 
da nossa profissão, bem como 
publicações, exposições, even-
tos diversos, entre outras ativi-
dades culturais. 

Através de parcerias com 
instituições de ensino superior 
e organizações da sociedade 
civil, foi produzido podcast com 
reflexões sobre o direto à cida-
de e a difusão de experiências 
populares no enfrentamento 
das desigualdades urbanas do 
Rio de Janeiro (“FavelaPod: 
lajes fluminenses”), seminá-
rios e exposições (“Seminário 
Habitação Popular nas Áreas 
Centrais: Rio de Janeiro, São 
Paulo e Salvador”, “Exposição de 
Encerramento dos 100 anos do 
IAB-RJ”). Nossos editais permi-
tiram ainda publicações de dos-
siês e revistas (“Fórum Cidade, 
Favela e Patrimônio” e Revista 
Novos Diálogos Suburbanos”).

Conseguimos ainda, por 
meio do nosso edital, fomentar 
ações do Núcleo de Pesquisa e 
Documentação da Universi-
dade Federal do Rio de Janeiro 
(NPD/UFRJ), um dos maiores 
acervos da história da arquite-
tura no Brasil, com mais de 200 
mil itens, e que sofreu graves 
perdas em seu acervo com dois 
incêndios em menos de 10 anos.
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GRANDJEAN 
DE MONTIGYN

Anualmente, o 
resultado do Grande 
Prêmio Grandjean de 
Montigny é anunciado 
na solenidade de 
comemoração do Dia do 
Arquiteto e Urbanista

Criado em 2016 pela Comissão de Ensino e Formação 
(CEF) do CAU/RJ, o Grande Prêmio Grandjean de 
Montigny tem como objetivo valorizar o ensino e os 

trabalhos acadêmicos produzidos nos cursos de Arquitetura e 
Urbanismo do Estado do Rio de Janeiro.

O edital reforça o Prêmio Arquitetas e Arquitetos do Ama-
nhã, que em 2023 chegou a sua 40ª edição, sendo a mais antiga 
premiação de estudantes de arquitetura organizada pelo IAB-RJ. 
Os estudantes agraciados com o prêmio do Instituto concorrem 
a três prêmios de viagem de estudo, sendo o primeiro prêmio 
para viagem a uma cidade da América Latina. Os autores(as) 
dos trabalhos classificamos em segundo e terceiro lugar ganham 
auxílio para viajar dentro do território nacional.

Estes prêmios retomam a antiga tradição dos salões de arte, 
que premiavam com viagens de estudo os melhores classifica-
dos. No seu retorno, os profissionais fazem palestras e informes 
repercutindo e socializando experiência com outros colegas. 

O edital CAU+Diversidade 
foi criado pela Comissão 
Temporária de Equidade e Di-
versidade do CAU/RJ em 2022. 
Ele visa a promover diálogos e 
formas de fomento à inserção 
e visibilidade da diversidade de 
gênero, de raça e identidades 
sociais.

A idealização do edital foi 
motivada pelo resultado do II 
Censo das Arquitetas e Arqui-
tetos e Urbanistas do Brasil, 
no qual fica evidenciado o 
processo histórico de exclusão 
e desigualdades de cor, de raça 

e de gênero. Nesse contexto, a comissão, que tem como compro-
misso o combate a todas as formas de discriminação, opressão e 
exploração, entendeu como necessária a realização de medidas 
afirmativas, como a criação do edital CAU+DIVERSIDADE.

CAU +
DIVERSIDADE

EDITAL PERSONALIDADE
DO INTERIOR

Este edital tem como objeto a premiação de arquitetas e arqui-
tetos, que tenham desenvolvido trabalhos no campo da Arquite-
tura e Urbanismo e/ou sejam reconhecidos profissionalmente por 
seus relevantes serviços prestados na região onde atuam.

Em decorrência de uma dinâmica histórica de separação da 
cidade do Rio de Janeiro com o Distrito Federal e da absoluta pro-
eminência econômica e cultural desse município no estado, fa-

z-se necessário voltar um olhar 
mais atento aos trabalhos e aos 
profissionais atuantes fora da 
metrópole. 

As condições de atuação 
profissional têm matizes diver-
sas em cidades do interior do 
estado e região metropolitana, 
não apenas pelo tipo de tra-
balho profissional, mas ainda 
pelas questões próprias da 
escala de atuação no interior. 
Essa diversidade de desafios faz 
do arquiteto do interior um ge-
neralista no melhor sentido do 
termo, capaz de abarcar várias 
áreas profissionais. 
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CAPÍTULO 7
CAU/RJ SE TORNA CENTRO 

PARA ENCONTROS E DEBATES 
COM A SOCIEDADE
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A Arquitetura e Urbanismo é uma 
profissão que exige uma formação 
multidisciplinar e seu exercício, inva-

riavelmente, ocorre em colaboração com outras 
áreas de saber. Nesse sentido, O Conselho in-
centivou a criação de fóruns para discutir temas 
importantes à categoria e a sociedade fluminen-
se agregando outras disciplinas e a sociedade de 
modo geral. 

A Comissão Temporária de Assistência 
Técnica (Cathis) realizou, ao logo dos últimos 
três anos, reuniões do Fórum Permanente de 
Assistência Técnica em Habitação de Interesse 

Social. A última edição, em julho de 2023, teve 
como tema “A importância da Athis como parte 
da política urbana/habitacional”.

“Esta sala cheia reafirma a importância de 
Athis. Uma das questões fundamentais sobre 
este tema é que os programas não podem depen-
der de fundos que não são permanentes. Esta é 
uma luta local, na discussão do Plano Diretor: a 
destinação de 50% dos recursos de outorga one-
rosa para Athis. Espero que este seminário traga 
algumas conclusões sobre políticas públicas, 
subsídios e propostas”, afirmou o presidente do 
CAU/RJ, Pablo Benetti, na abertura do evento.  

CAU/RJ SE TORNA CENTRO 
PARA ENCONTROS E 

DEBATES COM A SOCIEDADE

Mesa de abertura da última reunião do Fórum Permanente de Assistência Técnica em Habitação de Interesse Social do CAU/RJ.
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FÓRUM DO SETOR PÚBLICO

A Comissão Temporária do Setor Público 
do CAU/RJ foi um grande destaque nesta 
gestão. Ainda em 2021, contribuiu com 
outras comissões no estudo para traçar um 
raio-x do arquiteto e urbanista fluminense. 

Através da pesquisa, foi possível levantar 
informações inéditas, até então, sobre os 

CAU/RJ reúne 
maior grupo 
organizado 
de arquitetos 
autônomos do país

O Fórum de Autônomos aconteceu no dia 
12 de julho 2023. A ação se tornou prioridade 
da gestão a partir do censo dos profissionais 
de arquitetura. O estudo apontou que 52% 
dos RRTs são emitidos por autônomos, oriun-
dos de reformas e de serviços de arquitetura 
de interiores. 

O grupo foi gestado por uma necessidade de 
identificar as demandas dos colegas arquitetos 
que atuam como profissionais independentes. 
A primeira reunião quatro temas centrais que 
perpassam os autônomos: atualização tecno-
lógica, tributação, legalização, e Redes sociais. 

FÓRUM DE ESCOLAS

Evento anual que reúne três eixos de atua-
ção da Comissão de Ensino e Formação. Um 
eixo regulatório, onde são tratadas pautas da 
regularização dos Cursos, registros e legisla-
ção. O segundo e terceiro eixos abordam ques-
tões voltadas aos estudantes e aos professores.

colegas servadores, como: onde estão lo-
calizados, remuneração média, se exercem 
atividades atribuídas à arquitetos e urba-
nistas ou outras funções, tipo de vínculo 
contratual, entre outras. 

Este ano, o grupo elaborou a Carta do 
Arquiteto e Urbanistas Servidores Públicos. 
O documento foi aprovado em Plenário e 
encaminhado ao CAU Brasil como contri-
buição para ações de valorização do arqui-
teto na administração pública. 

Primeira reunião do Fórum de Autônomos.
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CAU/RJ DE PORTAS ABERTAS

Ação tem como objetivo a promoção de palestras, cursos e oficinas 
para complementar a formação de profissionais e de estudantes dos cur-
sos de Arquitetura e Urbanismo do estado do Rio de Janeiro.

O CAU/RJ de Portas Abertas prevê aulas presenciais, sempre na sede 
da autarquia, e online. Após cada atividade, os participantes receberão 
certificação de participação com carga horária de 2h.
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CAPÍTULO 8
ATUAÇÃO INTERNA
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ATUAÇÃO
INTERNA

Novo Plano de Cargos e Salários e novo concurso 
público para contratação de servidores efetivos 

fortaleceram estrutura do Conselho
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NOVO PLANO DE 
CARGOS E SALÁRIOS

Foi elaborado um novo 
plano de cargos e salá-
rios (PCS), prevendo 

uma carreira clara de progressão 
funcional. Entre as principais 
inovações do PCS, deu-se a ex-
tinção da divisão em dois cargos 
passíveis de serem ocupados por 
arquitetos (Agente de Fiscaliza-
ção e Analista), tendo sido cria-
do um só cargo, o de “Arquiteto 
Urbanista”. A mudança dá maior 
flexibilidade, agilidade e dina-
mismo à autarquia.

O novo PCS, junto com o 
aumento do quadro de funcio-
nários, permitiu ao CAU/RJ 
duplicar o número de fiscais na 
rua, ampliando a fiscalização 
em todo e estado, além de dar 
maior celeridade ao trabalho 
interno da fiscalização. 

Importante destacar que o 
novo plano é resultado de pro-
cesso participativa, através de 
grupo de trabalho composto por 
representantes dos funcionários 

do quadro efetivo,  comissiona-
dos, além de conselheiros.

O GT realizou 36 reuniões,  
totalizando 66 horas de traba-
lho, cuja proposta foi submeti-
da à Comissão de Planejamento 
e Finanças (CPFI), Presidência 
e Plenário. 

O plano contou com a adesão 
de 94% dos funcionários (29 de 
um total de 31), demonstrando 
assim a eficácia e aderência do 
processo também neste plano.

Novo plano de cargos e salários do CAU/RJ teve adesão de 94% dos servidores. 
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Joana Silvares, Daniele Cavalcante, Patrick de Almeida, Vitor Santos (foto acima), são os novos servidores efetivos contrata-
dos. José Roberto Freire completa o time.

Foi realizado no primei-
ro semestre de 2023 
concurso público para 

a contratação de quatro novos 
arquitetos e urbanistas, um 
advogado e cinco assistentes de 
nível médio. 

Desde 2014, ano de reali-
zação  do último concurso, o 
quadro de servidores do CAU/
RJ permanecia o mesmo. Na 
verdade, diminuiu, pois dois 
funcionários pediram exonera-
ção em 2022, quando não havia 
mais cadastro de reserva do con-
curso de 2014 por razões legais. 

Ao longo do período entre 2014 
e 2023, o número de arquitetos 
e urbanistas inscritos na autar-
quia pulou de 19.180 para 29.146 
profissionais, crescimento de 
52%, assim como aumentou 
também  o exercício legal e ile-
gal da profissão, demonstrando 
a defasagem entre crescimento 
da demanda e a infraestrutura 
de pessoal para enfrentá-la.

O novo quadro de colabora-
dores, com novos concursados, 
vai permitir não só superar tal 
defasagem, como qualificar 
o trabalho e permitir uma 

presença mais ativa do CAU/
RJ no interior do estado. Tudo 
isso representa uma melhoria 
quantitativa e qualitativa no 
atendimento aos profissionais e 
na fiscalização. 

O concurso foi organizado 
pelo Instituto Brasileiro de Ad-
ministração Municipal (Ibam), 
com vasta e exitosa experiencia 
neste tipo de atividade, e foi 
empreendida sem custo para o 
CAU/RJ. 

CONCURSO E 
NOVOS CONTRATADOS
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PROGRAMA DE 
CAPACITAÇÃO INTERNA

Visando a qualificação permanente dos 
serviços prestados por nosso corpo 
funcional, o CAU/RJ disponibiliza 

anualmente 2% dos gastos com pessoal para um 
programa de capacitação de todo o seu corpo 
funcional. As temáticas dos cursos podem ser 
propostas aos funcionários pelos seus respecti-
vos gerentes e assessores chefes, como também 

proposta pelos mesmos, visando gerar motivação 
e aderência. 

Nesses três anos, 12 cursos foram apoiados, 
tendo 69 participações (mais de um funcionário 
por curso e funcionários participando de mais 
de um curso), em temáticas tais como: Licitação 
e Contratos, Pregões Eletrônicos, Formação de 
Líderes, Excel Básico e Intermediário, Formação 
em Mídias Sociais, entre outros.
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CAPÍTULO 9
RETORNO DAS AÇÕES DE 
FISCALIZAÇÃO EXTERNA
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RETORNO DAS AÇÕES DE 
FISCALIZAÇÃO EXTERNAS

A gestão inicia durante 
a pandemia de Covid 
19, com as ações de fis-

calização presenciais suspen-
sas. O recolhimento da equipe 
permitiu concluir a migração 
para meios digitais de 100% das 
apurações em andamento. 

Se a medida contribuiu para 
reduzir a abertura de novos 
casos durante o período de 
migração (com a consequente 
diminuição da quantidade de 
novos relatórios de fiscaliza-
ção cadastrados), permitiu 
também maior celeridade das 
apurações e redução do tempo 
gasto com rastreio. 

A partir de setembro de 2021, 
com a vacinação em segunda 
dose dos fiscais, as ações ex-
ternas foram gradualmente 
retomadas. As viagens para o 
interior do estado voltaram a 
ser realizadas a partir de 2022, 
tendo sido realizadas 36 via-
gens para todas as regiões do 
interior do estado em 2022 e 
2023. Em 2023, conseguimos 
estar presente em cerca de 80% 
dos municípios do estado.

CAU/RJ FICA NA 5ª 
POSIÇÃO NO RANKING 
NACIONAL DE 
FISCALIZAÇÃO

Cabe destacar que, até a 
pandemia, nossa metodologia 
de trabalho exigia o cadastro de 
relatórios de fiscalização ape-
nas para ações externas e noti-
ficações preventivas, deixando 
de fora as ações de orientação, 
o que prejudicou nossa coloca-
ção durante a pandemia. Com 
a alteração da metodologia em meados de 2021, e o retorno 

às atividades externas, conse-
guimos retomar a posição que 
tínhamos no ranking em 2019, 
passando a registrar também as 
ações de natureza orientativa. 
É preciso enfatizar que a meto-
dologia de cadastro de relató-
rios não é padronizada entre as 
UFs, gerando distorções, como 
no CAU/TO, onde a equipe de 
fiscalização é composta por 
uma agente e um gerente, e 
figura à frente de estados como 
Paraná, Minas Gerais, São Pau-
lo e o próprio Rio de Janeiro, no 
ranking nacional.

RELATÓRIO DE FISCALIZAÇÃO
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QTE DE PEDIDOS DE 
IMPUGNAÇÃO DE EDITAIS

INFORMES AO
MINISTÉRIO PÚBLICO

QTD DE EMPRESAS REGISTRADAS 
APÓS AÇÃO DA  FISCALIZAÇÃO

Informes ao Ministério Público do Estado do Rio de Janeiro por exercício ilegal
da profissão de arquitetura e urbanismo
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O acúmulo de deman-
das represadas du-
rante o período de 

pandemia gerou um efeito ‘bola 
de neve’, que precisou ser cui-
dadosamente acompanhado a 
partir do segundo ano da gestão. 
Além disso, o pedido de exone-
ração de uma das servidoras, 
sem possibilidade de reposição 
imediata, fez com que a equipe 
passasse um ano em desfalque 
de pessoal, até que pudesse ser 
organizado um concurso para 
contratação de pessoal tempo-
rário. A gestão também atraves-
sou o processo de migração da 
Resolução 22 para a Resolução 
198 (que entrou em vigor em 
março de 2023), tendo cedido 
membro da equipe ao CAU/BR 
para participação em Grupo de 

Trabalho responsável pelos tes-
tes de atualização do SICCAU à 
nova Resolução.  

 AÇÕES QUALITATIVAS 
(FRENTE INTERNA): 

•  Fusão dos cargos de agen-
te de fiscalização e analista 
técnico (Revisão do PCS);  

• Contratação de empresa 
terceirizada para for-
necimento de veículo e 
motorista. Com o retorno 
pós-pandemia, não tínha-
mos um contrato fixo com 
uma empresa, o que gerava 
retrabalhos de contratações 
temporárias, rotatividade 
dos motoristas, e impos-
sibilidade uso de veículo 

como meio de divulgação 
institucional da Autarquia, 
uma vez que não podia ser 
adesivado.  

• Implantação do cargo de 
auxiliar de fiscalização (Re-
visão do PCS);  

• Participação em Grupo de 
Trabalho nacional, junto ao 
CAU/BR, para auxílio nos 
testes de adaptação ao novo 
módulo de fiscalização no 
SICCAU, para atender aos 
novos requisitos da Res. 198. 

• Contratação de servidores 
temporários;  

• Contratação de empresa 
em 2023 para consulta a 

GERÊNCIA DE FISCALIZAÇÃO 
ADOTA NOVAS ROTINAS
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banco de dados, resolvendo 
um dos maiores gargalos do 
setor, isto é, a identificação 
de leigos cometendo in-
frações por exercício ilegal 
ou execução de obras sem 
responsável técnico. 

• Intensificação das ações 
de fiscalização de materiais 
publicitários, a partir da 
contratação de servidores 
temporários, de modo a 
garantir a devida divulgação 
das autorias dos projetos de 
arquitetura (46 ações em 
empreendimentos realiza-
das em 2023); 

•Intensificação das ações 
de orientação, com partici-
pação no programa “CAU/
RJ de Portas Abertas” para 
estudantes a partir da im-
plantação do programa, 
em agosto de 2022, levando 
temas relacionados à fis-
calização do exercício pro-
fissional e estudos de caso 
(8 palestras com alunos de 
graduação); 

• Implementação do cargo 
de “supervisora de fisca-

lização” em novembro de 
2023, justificado a partir da 
ampliação da equipe de 11 
para 15 pessoas.

O grande marco da gestão 
foi o planejamento/preparação 
de uma estrutura de base que 
permita o crescimento do setor 
e dos resultados objetivos ao 
longo dos próximos anos de 
forma sustentável. A equipe foi 
ampliada em 35%, de 11 para 15 
integrantes. Já a quantidade de 
servidores atuando como fiscais 
duplicou, de 3 para 6 pessoas. 
Desde 2015, o setor não tinha 
uma ampliação efetiva da quan-
tidade de membros. Com a re-
alização do concurso, teremos 
a oportunidade de aumentar a 
abrangência da nossa atuação. 
A melhoria de processos in-
ternos também permitirá uma 
maior celeridade nas apurações 
(digitalização de processos e 
contratações de empresas de 
suporte).    

Comparando com o proces-
so de construção de uma edifi-
cação, é como se a atual gestão 
tivesse sido desenvolvido um 
projeto arquitetônico comple-

to, para que a gestão seguinte 
o materialize em uma obra, de 
fato, ainda que, como demons-
trado, tenhamos obtido ganhos 
quantitativos desde já.  

Os principais marcadores 
desse aspecto são:  

•  Revisão do PCS, que per-
mitirá uma maior abrangência 
das atividades desempenhadas 
por seus integrantes;   

• Realização de concurso 
público para ampliação do 
setor (que se mantinha o mes-
mo, em termos de quantidade 
de integrantes efetivos, desde 
2015);  

• Melhoria nos processos 
internos e externos (digitaliza-
ção das apurações; contratação 
de empresa de banco de dados; 
participação na construção no 
novo módulo de fiscalização 
no SICCAU; contratação de 
empresa terceirizada de veícu-
lo e MDO de motorista).
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ATENÇÃO CONSTANTE AOS 
CANAIS DE ATENDIMENTO

Após a pandemia de 
Covid 19, verificou-
-se a necessidade 

da consolidação dos canais de 
atendimento online, sobretu-
do, o WhatsApp, que atual-
mente responde por mais de 
30% de todos os atendimentos 
realizados pelo Conselho. 

Apesar da intensificação 
da procura dos atendimentos 
digitais, não deixamos de fi-
car atentos aos nossos outros 
canais, como o telefônico. A 
consolidação da terceirização 
dos profissionais que realizam 
o atendimento exclusivamente 
neste canal, foi muito impor-
tante para a melhoria nos índi-
ces de satisfação do serviço.

Observa-se que os quan-
titativos de atendimentos de 
2023 informados vão até 30 de 
novembro de 2023. Conforme 
gráficos ao lado, pode-se afe-
rir a importância dos canais 
de atendimento remoto do 
Conselho, chegando esses a 
responderem juntos por 85% 
dos atendimentos. Com isso, 
buscamos sempre aprimorar 
esses canais e o desenvolvi-
mento de novos, que permitam 
ao Conselho estar cada vez 
mais presente e disponível aos 
profissionais e à sociedade.

OS CANAIS 
DIGITAIS 
DO CAU/RJ 
RESPONDEM POR 
85% DE TODOS 
ATENDIMENTOS 
REALIZADOS 
PELA AUTARQUIA
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CAU/RJ MARCA PRESENÇA 
NO INTERIOR DO ESTADO
O escritório móvel do Conselho, além de prestar atendimento 
aos profissionais, promove a imagem institucional do CAU/RJ e 
destaca a função social da profissão

Com objetivo de descentralizar as ações 
do Conselho e estar mais próximo dos 
profissionais, o CAU/RJ levou a todas as 

regiões do estado a ação do Atendimento Itine-
rante.

A iniciativa consiste na prestação de atendi-
mento através do nosso escritório móvel. Além 
de esclarecer dúvidas, nossa equipe auxilia na 
emissão e solicitação de documentos, realiza 
coleta de dados biométricos para confecção da 
carteira profissional, entre outros serviços. 

Além do atendimento, levamos ainda aos pro-
fissionais cursos e palestras, a exemplo do mini 

curso de contratos, de emissão do Registro de 
Responsabilidade Técnica (RRT) e precificação, 
todos gratuitos e abertos ao público. 

ATENDIMENTO ITINERANTE

Nossa Van, rodou por todo estado do Rio de 
Janeiro, com o programa de atendimento em pra-
ças públicas ou perto de secretarias municipais 
de urbanismo e habitação.

Em 2023, realizamos 32 duas viagens e estive-
mos em 20 cidades fluminenses. Ao todo, foram 
realizados mais de 300 atendimentos. Em função 

Conselho adaptou van para funcionar como escritório móvel.
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da pandemia da Covid 19, re-
tomamos as ações do Atendi-
mento Itinerante, com viagens 
regulares ao interior do estado, 
a partir de dezembro de 2021. 
Campos dos Goytacazes, Volta 
Redonda e Saquarema foram os 
destinos na ocasião. 

Antes disso, em julho, nossa 
equipe realizou atendimento 
na Barra da Tijuca e em Ni-
terói, na Região Metropolitana 
do Rio. Foram realizados 190 
no período. 

Intensificamos o Atendi-
mento Itinerante a partir de 
2022. Realizamos 30 viagens 
para atendimento em 18 ci-
dades do estado do Rio de 
Janeiro, conforme infográfico 
acima. Nossa equipe realizou 
309 atendimentos. 

Em 2023, mantivemos as ati-
vidades e os objetivos traçados 
foram atendidos, com a realiza-
ção de 32 viagens a 20 cidades 
do estado e a realização, nova-
mente, de 309 atendimentos. 

2021

Campos dos Goytacazes
Niterói
Petrópolis
Petrópolis
Rio de Janeiro (Barra da 
Tijuca)
Saquarema
Volta Redonda

2022

Angra dos Reis
Armação dos Búzios
Barra da Tijuca
Cabo Frio
Campos dos 
Goytacazes
Itaperuna
Macaé
Maricá
Miguel Pereira
Nova Friburgo
Nova Iguaçu
Petrópolis
Resende
Rio das Ostras
Teresópolis
Valença
Vassouras
Volta Redonda

2023

Angra dos Reis
Armação dos Búzios
Cabo Frio
Campos dos 
Goytacazes
Itaboraí
Itaperuna
Macaé
Maricá
Miguel Pereira
Nova Friburgo
Paraíba do Sul
Paraty
Petrópolis
Resende
Rio Bonito
Rio das Ostras
Teresópolis
Valença
Vassouras
Volta Redonda
Teresópolis
Valença
Vassouras

Sala de reuniões do coworking onde funcionou escritório do CAU/RJ em Campos dos Goytacazes ficou lotada na estreia da ação na cidade
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2023

Angra dos Reis
Armação dos Búzios
Cabo Frio
Campos dos 
Goytacazes
Itaboraí
Itaperuna
Macaé
Maricá
Miguel Pereira
Nova Friburgo
Paraíba do Sul
Paraty
Petrópolis
Resende
Rio Bonito
Rio das Ostras
Teresópolis
Valença
Vassouras
Volta Redonda
Teresópolis
Valença
Vassouras

CONSELHO INAUGURA SEDES 
TEMPORÁRIAS NO INTERIOR

Campos dos Goytacazes foi a primeira 
cidade do interior a receber a iniciativa 
piloto CAU/RJ Presente, que pretende 

descentralizar as ações do Conselho, aproximan-
do a autarquia, cada vez mais, dos profissionais 
e da sociedade do interior do estado. Além do 
atendimento presencial, as ações de fiscalização 
foram intensificadas na região.

“Em Rio das Ostras, existiam críticas de que o 
CAU/RJ não estava próximo do interior. Quando 
me candidatei a conselheira falei: vou lá para 
trazer o CAU para cá. Os profissionais do interior 
precisam desse olhar. O Conselho ter uma perna 

no interior é fundamental. Campos não poderia 
deixar de ser a primeira a receber um escritório 
da autarquia, seja pelo tamanho, assim como 
pela importância no interior do estado”, explicou 
a coordenadora da Comissão Temporária do In-
terior Tayane Yanes na inauguração do escritório 
em Campos. 

Petrópolis e São Gonçalo foram os outros dois 
destinos da ação. Os escritórios temporários do 
CAU/RJ no interior funcionaram de segunda a 
sexta-feira, com atendimentos presenciais ao 
público, das 9h às 17h.

Sala de reuniões do coworking onde funcionou escritório do CAU/RJ em Campos dos Goytacazes ficou lotada na estreia da ação na cidade
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CAPÍTULO 10
CAU/RJ EM DEFESA DA 

ARQUITETURA E URBANISMO



Relatório de Gestão CAU/RJ 2021 - 2023

78



79

Relatório de Gestão CAU/RJ 2021 - 2023

CAU/RJ EM DEFESA DO 
ARQUITETO E URBANISTA

Finalmente, em defesa 
de melhores condições 
para os profissionais, 

defendemos a não aplicação de 
reajuste nas anuidades de 2021. 
Colocamo-nos ainda contrários 
à ampliação de atribuições pro-
fissionais feitas pelos técnicos 
em edificações por resolução 
interna.

CONGELAMENTO DO 
VALOR DA ANUIDADE

Na primeira reunião plená-
ria desta gestão, conselheiros 
aprovaram, por unanimidade, 
nota crítica ao reajuste de 5,2% 
da anuidade da autarquia. A 
proposta do CAU/RJ foi o con-
gelamento do valor da anuidade 
e de taxas.

O documento foi enviado, 
na ocasião, ao CAU/BR para 
que fosse discutido na Plenária 
do CAU/BR em regime de ur-
gência.

A nota, elaborada pelos con-
selheiros Carlos Abreu, Paloma 
Monnerat, Davide Dulcetti e 
Lucas Faulhaber, destacava que 
outros conselhos profissionais 
mantiveram inalteradas suas 
taxas em 2021 e que muitos 

profissionais perderam o em-
prego ou tiveram suas rendas 
drasticamente reduzidas com 
a recessão econômica, o que 
impactará também na arreca-
dação da autarquia.

A conselheira federal pelo 
Rio de Janeiro, Maíra Rocha, 
que participou da sessão como 
ouvinte, reforçou o compro-
misso de levar a posição da 
plenária do CAU/RJ a Brasília 
e se colocou à disposição da 
Comissão de Planejamento e 
Finanças (CPFI) para acompa-
nhar as questões financeiras do 
Conselho.

CONFIRA NOSSOS 
OBJETIVOS NAS AÇÕES 
DE ESTRUTURAÇÃO 
INTERNA

• Estabelecer condições 
de trabalho que valorizem os 
profissionais contratados pelo 
CAU, desenhando uma carrei-
ra com progressão funcional 
clara e compreensível, através 
da criação de um novo Plano 
de Cargos e salários (PCS). 

• Criar condições para a 
melhoria da fiscalização no 

nosso estado, com novas ro-
tinas e com a contratação de 
novos cargos. 

• Consolidar e intensifi-
car o atendimento através dos 
canais remotos como o apli-
cativo-Whatsapp, o atendi-
mento telefônico e os e-mails, 
permitindo assim o Conselho 
estar disponível e presente 
para os profissionais de todo o 
Estado. 

• Melhorar a gestão de 
convênios, premiações e edi-
tais de ATHIS, patrocínio cul-
tural, premiação personalida-
de do interior, personalidade 
do setor público, etc. 

• Melhorar a relação com 
nossos profissionais oferecen-
do atendimento a demandas 
contábeis, jurídicas, de con-
trato e de relação com o CAU 
(RRT), através do Programa 
CAU de Portas Abertas.



Relatório de Gestão CAU/RJ 2021 - 2023

80



81

Relatório de Gestão CAU/RJ 2021 - 2023

ANEXOS



Relatório de Gestão CAU/RJ 2021 - 2023

82



83

Relatório de Gestão CAU/RJ 2021 - 2023

RELAÇÃO 
PROJETOS ATHIS E 

PATROCÍNIO



Projeto Proponente Valor concedido Encaminhamento Número Processo Vigência

Projeto Ocupação Vitor Gianotti SENGE R$40.000,00 Prestação de Contas 2018-5-0356

Projeto Proponente Valor concedido Encaminhamento Número Processo Vigência

Saneamento básico na Comunidade Vila 

da Lagoa - Itanhangá

Caritas Arquidiocesana do Rio de 

Janeiro
R$50.000,00 Em andamento 2019-5-0299 (digitalizado) 25/03/2021 a 25/03/2022

Projeto Autogestão em conquista

Associação Habitacional São Pedro 

de Alcântara-AHSPA- Ipiiba
R$50.000,00 Em andamento 2019-5-0360  (digitalizado)

10/02/2020 a 30/09/2020

aditivo - 05/11/2023

Projeto Proponente Valor concedido Encaminhamento Processo/Protocolo Vigência

Projeto 25 anos da Cooperativa 

Habitacional e Mista Shangrilá

União Por Moradia Popular do 

Estado do Rio de Janeiro (UMP-

RJ)

R$ 35.000,00 Em andamento 1219162 11/08/2021 a 11/08/2022

Canteiro Experimental da Habitação 

Agropecuária para reforma Agrária

Escola Estadual de Formação e 

Capacitação à Reforma Agrária - ESESF
R$ 35.000,00 Em andamento 1219147  26/11/2021 a 25/11/2022

Projeto: Condomínio “6 de Abril”

Associação de Amigos dos Sem 

Teto (AAST) 
R$ 35.000,00 Prestação de Contas 1219174 15/08/2022 a 14/08/2023

Projeto Proponente Valor concedido Encaminhamento Processo/Protocolo Vigência

NOVOS HORIZONTES: ações de assistência 

técnica habitacional de interesse social

Fundação de Apoio ao Instituto 

Federal Fluminense
R$ 49.998,14 Em andamento 1452411 22/12/2022 a 22/12/2023

ATHIS de Todos: Propagação do direito à 

moradia digna e adequada

Fundação de Apoio ao Instituto 

Federal Fluminense
R$ 49.663,76 Em andamento 1453479 22/12/2022 a 22/12/2023

Horto – Regularização, Memória e 

Resistência pelo Direito à Moradia
Faculdades Católicas (PUC-Rio) R$ 41.000,00 Prestação de Contas 1453514

Termo de Fomento 10/05/2022 a 

15/05/2023 - Termo Aditivo 01 

16/05/2023 a 15/07/2023

OCUPAÇÃO SOLANO TRINDADE: A 

CONSTRUÇÃO COLETIVA DE UM BAIRRO 

POPULAR

Associação Cultural de Apoio à 

Moradia das trabalhadoras e 

trabalhadores na Baixada 

Fluminense - ACAMTT-BF

R$ 50.000,00 Prestação de Contas 1453532 28/03/2022 a 08/04/2023

Coletivo de Arquitetura Popular – MTST 

RJ

Associação Esperança de um Novo 

Milênio

R$ 18.880,28 Prestação de Contas 1453535 29/04/2022 a 06/05/2023

Rede Interuniversitária para o habitat de 

Petrópolis - Etapa 1

ASSOCIACAO CULTURAL E DE 

PESQUISA NOEL ROSA - Pro-

Reitoria de Extensão e Cultura 

PR3 - REDE HABITAT PETRÓPOLIS

R$ 42.000,00 Prestação de Contas 1453540

04/03/2022 a 03/03/2023 - Aditivo de 

04/04/2023 a 08/05/2023

EDITAL ATHIS 2022 - Edital Demetre Anastassakis (Protocolo nº 1553869)

Projeto Proponente Valor concedido Encaminhamento Processo/Protocolo Vigência

Plano Terreiros de Quilombo: o direito 

à cidade em Santa Rita do Bracuí- Angra 

dos Reis 

Associação dos Remanescentes de 

Quilombos Santa Rita do Bracuí

R$ 55.000,00 Em andamento 1608880 19/04/2023 a 18/04/2024

Somos da Maré, Temos direito à Moradia

Redes Maré

R$ 55.000,00 Em andamento 1608885 17/01/2023 à 16/01/2024

Moradia Comum Lanchonete-Lanchonete R$ 55.000,00 Em andamento 1608887 03/02/2023 à 03/02/2024

 Estruturação de metodologia para ATHIS- 

com foco em regularização fundiária- 

Comunidade Zacarias- Maricá-RJ

Instituto Eventos Ambientais- 

IEVA

R$ 50.000,00 Em andamento 1608895 16/12/2022 à 07/12/2023

 AMAR GEN- ATHIS como limiar da 

transformação do espaço urbano.

 Instituto de Estudos Políticos e 

Sociais para a Melhoria da 

Qualidade de Vida- Qualivida.

R$ 55.000,00 Em andamento 1608902 17/10/2022 à 20/10/2023

Morar Bem

Sociedade dos Engenheiros e 

Arquitetos de Nova Iguaçu
R$ 55.000,00 Em andamento SEI 000172.000007/2023-54 06/10/2023 a 05/07/2024

Projeto Proponente Valor concedido Encaminhamento Número Processo SEI Vigência

Habitação sem infraestrutura urbana – 

Metodologia de ATHIS para promoção de 

PEUs para o PMCMV faixa 1 em periferias

Instituto Eventos Ambientais - 

IEVA

R$55.000,00 Em andamento 000172.000012/2023-67 23/10/2023 a 30/10/2024

Moradia Guarani – Revisitando a tradição 

para pensar o futuro

Associação Comunitária Indígena 

Guarani

R$55.000,00 Em andamento 000172.000006/2023-18 06/10/2023 a 05/10/2024

Moradia Comum _ Etapa 2 _ BICA
Associação Cultural Lanchonete-

Lanchonete

R$55.000,00 Em andamento 000172.000018/2023-34 10/10/2023 a 30/10/2024

TRAVESSA LAURINDA - Conhecer e 

Desenvolver

Instituto Raízes em Movimento R$55.000,00 Em andamento 000172.000005/2023-65 29/09/2023 a 29/02/2024

Agroecologia, Educação Popular e Cultura 

- Morar e Plantar na Zona Oeste

AS-PTA Assessoria e Serviços a 

Projetos em Agricultura 

Alternativa

R$55.000,00 Celebração da parceria 000172.000003/2023-76 -

Rede Interuniversitária para o habitat de 

Petrópolis RJ - ETAPA 2

Associação Cultural e de Pesquisa 

Noel Rosa

R$55.000,00 Em andamento 000172.000014/2023-56 15/12/2023 a 20/11/2024

EDITAL ATHIS 2023 - Edital Demetre Anastassakis (Protocolo SICCAU nº 1704780/2023 // Processo SEI nº 000172.000002/2023-21)

EDITAL ATHIS 201 - em papel

EDITAL ATHIS 2019 (Processo 2019-5-0228 - Protocolo 934253/2019) - em papel

EDITAL ATHIS 2020 - Edital Demetre Anastassakis (Protocolo 1172571/2020) - www.caurj.gov.br/edital-athis-2019

EDITAL ATHIS 2021 - Edital Demetre Anastassakis (Protocolo 1370612/2021) - www.caurj.gov.br/edital-athis-2021



Projeto Proponente
Valor 

concedido
Encaminhamento

Número 

Processo
Protocolo

Projeto Piloto Arquitetura Pública
Prefeitura de São João de 

Meriti
R$38.795,80 Arquivado 2018-5-0353 780297/2018

Projeto Athis em áreas de 

usucapião coletiva

Caritas Arquidiocesana do 

Rio de Janeiro
R$33.500,00 Arquivado

Projeto Autogestão habitacional 

Almirante João Cândido

União por moradia Popular 

do Rio de Janeiro
R$26.500,00 Arquivado

Projeto Ecovila Maricá
Movimento Nacional de Luta 

pela Moradia Maricá
R$8.000,00 Arquivado

Projeto Tecnologia social, 

produção de moradia rural (...)

Escola Estadual de formação 

e capacitação da Reforma 

Agrária-ESESF 

R$12.000,00 Arquivado 2018-5-0358 780413

Projeto Morar Legal
Associação de Engenheiros e 

Arquitetos de Volta Redonda
R$40.000,00 Arquivado

Projeto Proponente
Valor 

concedido
Encaminhamento

Número 

Processo
Protocolo

Projeto Habitar São Cristóvão-

moradia popular e luta contra a 

remoção

Associação de Moradores da 

Vila 59 e 65 da Rua São 

Cristóvão

R$50.000,00 Arquivado não há não há

Projeto Ecovila Maricá - Oficinas 

de Capacitação Profissional

Associação de Apoio à 

Moradia (MNLM)
R$49.434,00 Arquivado

2019-5-0300

 (digitalizado)
998990

Projeto OKA- Aldeia Teko 

Maraka’na

Centro de 

Etnoconhecimento Sócio 

Cultural e Ambiental Cayuré- 

CESAC

- Arquivado 2019-5-0298 998978/2019

Projeto Proponente
Valor 

concedido
Encaminhamento

Melhorias Habitacionais em Rede 

no Tijolinho: Implementação e 

difusão de saberes integrados

Observatório de Favelas do 

Rio de Janeiro
R$ 48.450,00 Arquivado

EDITAL ATHIS 2021 - Edital Demetre Anastassakis (Protocolo 1370612/2021) - 

www.caurj.gov.br/edital-athis-2021

Processo/Protocolo

EDITAL ATHIS 2018  - em papel

EDITAL ATHIS 2019 (Processo 2019-5-0228 - Protocolo 934253/2019) - em papel

1453541



Projeto Empresa Valor patrocinado Status Número Processo

A área de proteção ambiental de Santa 

Teresa e a contribuição dos arquitetos e 

urbanistas

Associação de Moradores e Amigos de Santa

Teresa
R$15.000,00 Prestação de Contas

2016-5-0066 (Prot. 

343690/16) 

Projeto Organização Valor patrocinado Status Número Processo

Morar e Plantar na Metrópole
Assessoria e Serviços a projetos de 

agricultura alternativa
R$48.500,00 Em andamento

2018-5-0366 (Prot. 

781789/2018)

Projeto Empresa Valor patrocinado Status Número Processo

FAUPublica UFRJ R$24.035,00 Em andamento 1008740

Mario Ferrer - arquitetura em expansão SEAERJ R$24.950,00 Em andamento 2019-5-0329 (Prot. 1008794)

Projeto Organização Valor patrocinado Status Número Processo/Protocolo

Archcineplay – Plataforma Permanente de 

Filmes de Arquitetura

Instituto Brasileiro de Estudos de Festivais 

Audiovisuais (Ibefest)
R$ 25.000,00 Prestação de Contas 1219213

Projeto Organização Valor patrocinado Status Número Processo/Protocolo

Seminário Habitação Popular nas Áreas 

Centrais: Rio de Janeiro, São Paulo e 

Salvador

IPPUR R$ 19.600,00 Prestação de Contas 1446831/2022

Arquitetura em revista: Serie “Arquivos” do

portal do Núcleo de Pesquisa e 

Documentação (NPD) da FAU UFRJ

Núcleo de Pesquisa e Documentação (NPD) 

da FAU UFRJ
R$ 40.000,00 Prestação de Contas 1446844/2022

Projeto Organização Valor patrocinado Status Número Processo/Protocolo

 Diálogos Audiovisuais DAU/ESDI/UERJ: 

Acessibilidade e Patrimônio: Desafios na 

Cidade de Petrópolis/RJ 

Associação Cultural e de Pesquisa Noel Rosa R$ 25.000,00 Em andamento 1672856/2023

Paquetá e seu Ambiente Cultural Instituto Eventos Ambientais – IEVA R$ 25.000,00 Em andamento 1672873/2023

5º Encontro Placemaking América Latina + 

FIIU 8 – Insurgências: experiências em 

espaços públicos

Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da 

Universidade Federal do Rio de Janeiro FAU 

UFRJ

R$ 25.000,00 Em andamento 1672878

Centro de Referência de Arquitetura 

Moderna Jorge Machado Moreira CRJMM

Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da 

Universidade Federal do Rio de Janeiro FAU 

UFRJ

R$ 25.000,00 Em andamento 000172.000020/2023-11

Revista Novos Diálogos Suburbanos
Associação Cultural de Estudos 

Contemporâneos
R$ 25.000,00 Em andamento 1672894

Acervos do DHT-FAU-UFRJ. Um arquivo 

sobre o ensino de história e de teoria da 

arquitetura

Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da 

Universidade Federal do Rio de Janeiro FAU 

UFRJ

R$ 25.000,00 Em andamento 000172.000021/2023-58

Projeto Organização Valor patrocinado Status Número Processo

Restauração e digitalização dos acervos 

fotográficos em deterioração do NPD 

FAU/UFRJ

Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da 

Universidade

Federal do Rio de Janeiro – FAU/UFRJ

R$ 75.000,00 Celebração da parceria 000172.000055/2023-42

UM RIO DE PATRIMÔNIOS: Permanências 

e Transformações da Cidade do Rio de 

Janeiro

Associação Cultural de Estudos 

Contemporâneos - Instituto 215
R$ 25.000,00 Celebração da parceria 000172.000056/2023-97

Organização, Classificação e 

Procedimentos de Gestão de Acervo 

Físico do IAB-RJ

Instituto de Arquitetos do Brasil - 

Departamento do Rio de Janeiro - IAB-RJ
R$ 25.000,00 Celebração da parceria 000172.000050/2023-10

Prancha de Comunicação Aumentativa 

Ampliada

Associação de Arquitetos e Engenheiros de 

Rio das Ostras - AERO
R$ 25.000,00 Celebração da parceria 000172.000052/2023-17

E se a Praça Fosse Nossa: Guia de 

Praças da Maré

Associação Redes de Desenvolvimento da 

Maré
R$ 25.000,00 Celebração da parceria 000172.000054/2023-06

3ª Edição de Patrocínio - Edital 02/2015 

11ª Edição de Patrocínio - Chamada Pública 008/2023 - Edital 01/2022 (SEI 000172.000022/2023-01)

10ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2022 (1571177/2022)

9ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2021

8ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2020 

7ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2019 

6ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2018 



Projeto Empresa

Valor 

patrocinado Status 
Número Processo Protocolo

A vegetação nativa no 

planejamento e no projeto 

paisagístico 

Abap R$ 20.000,00 Prestação de contas aprovada e 

arquivado

2013-0297 299341/2015

Arquiteto e Urbanista 

Nova Regulamentação 

Profissional

Qualivida R$ 10.000,00 Prestação de contas aprovada e 

arquivado

Documentário Sérgio 

Bernardes
6D Filmes R$ 33.000,00

Prestação de contas aprovada e 

arquivado
2013-0296

Evento Semana do 

Arquiteto
Sarj R$ 10.000,00

Prestação de contas aprovada e 

arquivado
2013-0298 447677/2016

1º Fórum de Tendências e 

Tecnologia

Anfea Assoc Norte 

Fluminense
R$ 20.000,00

Prestação de contas aprovada e 

arquivado

2013-0301 302869/2015

Projeto Empresa
Valor 

patrocinado
Status  Número Processo Protocolo

10 anos de discurso 

Reverso: estudo sobre 

planejamento urbano e os 

planos de intervenção no 

espaço Urbano

Oficina OA S/C Ltda R$ 30.000,00
 Prestação de contas aprovada e 

arquivado.
2014-0599 333090/2016

Índio da Costa
ELS2 Produção 

Cultural e Artística
R$ 30.000,00

Prestação de contas aprovada e 

arquivado. 
2014-0597 316472/2015

Guia Online da Arquitetura 

Carioca
M & T Mayerhofer R$ 36.900,00

 Prestação de contas aprovada e 

arquivado. 
2014/0596 330146/2015

Os Profissionais nas Obras 

de Restauração: a Relação 

Público Privada

Fundação José 

Bonifácio
R$ 25.000,00

Prestação de contas aprovada e 

arquivado
2014-0606 305549/2015

Planejando com a 

População - Plano Diretor 

da Rocinha

M & T Mayerhofer R$ 28.665,00
Prestação de contas aprovada e 

arquivado
2014-0595

Memória Fernando Chacel Voa Comunicação R$ 3.000,00
Prestação de contas aprovada e 

arquivado
2014/0598

Ciclo Nacional de Palestras
Fundação Euclides da 

Cunha
R$ 24.200,00

Prestação de contas aprovada e 

arquivado
2014-0600 333089/2016

Projeto Empresa
Valor 

patrocinado
Status  Número Processo Protocolo

Revista Monolito – Escola 

Carioca
Editora Monolito R$ 25.000,00

Prestação de contas aprovada e 

encerrado. 
2016-5-0083 349181/2016

Projeto Plataforma de 

financiamento 

colaborativo para 

melhorias habitacionais

Associação Soluções 

Urbanas
R$ 25.000,00

Presidente Jeferson fez despacho 

aprovando sem ressalvas e 

encaminhando para arquivamento.

2016-5-0006 322727/2015

A Cidade de Portas

Fundação de Apoio e 

Pesquisa Científica e 

Tecnológica da UFRRJ

R$48.600,00
 Prestação de contas aprovada e 

encerrado.
- 2018-5-0365

Projeto Empresa
Valor 

patrocinado
Status  Número Processo Protocolo

Carlos Leão Arquitetura
Dois Um Produções 

Ltda
R$ 25.000,00

 Prestação de contas aprovada e 

encerrado.
2016-5-0065 343697/2016

Exposição fotográfica: 

Niemeyer em Niterói

Muller Galdames 

Serviços Culturais e 

Administrativos

R$ 9.500,00
 Prestação de contas aprovada e 

encerrado.
2015-5-0677 334232/16

Projeto Empresa
Valor 

patrocinado
Status  Número Processo Protocolo

Fernando Chacel  

Rio Branco Produção 

Cultural e Artística 

Ltda

R$ 35.000,00
Arquivado por extinção da empresa. 

Situação irregular.
2016-5-0530 443766/2016

Sementes Urbanas – Carlos 

Nelson Ferreira dos Santos 

Casa 8 Projetos 

Gráficos Ltda.
R$ 28.000,00

Arquivado, com inabilitação para 

participar de outros editais.
2016-5-0535 443737/2016

Festival Internacional de 

Cinema de Arquitetura

Instituto Brasileiro de 

Estudos de Festivais 

Audiovisuais (Ibefest)

R$ 30.000,00
Prestação de contas aprovada e 

encerrado. 
2016-5-0527 443097/2016

Crônica da Demolição

 Imagem Tempo e 

Produções 

Cinematográficas

R$ 35.000,00
Prestação de contas aprovada e 

encerrado. 
2016-5-0529 443742/2016

Burle Marx 
Editora Monolito 

Ltda.
R$ 35.000,00

 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
2017-5-0193 527768/2017

Descobrir Manuel dos 

Santos 
IAB R$ 20.000,00

 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
2016-5-0528 443762/2016

II Seminário de 

Urbanização de Favelas
Puc-Rio R$ 23.000,00

 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
2016-5-0534 443748/2016

IV Semana de Arquitetura 

e Urbanismo

 Instituto Federal de 

Educação, Ciência e 

Tecnologia 

Fluminense

R$ 25.000,00
 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
2017-5-0158 519168/2017

Rio de Janeiro Perdido e 

Recuperado

Burajiru Produções 

Culturais Ltda 
R$35.000,00 Aprovado com ressalvas. 2016-5-0531 443725/2016

Projeto Empresa
Valor 

patrocinado
Status  Número Processo Protocolo

5º FIPA – Fórum 

Internacional de 

Patrimônio Arquitetônico 

Brasil/Portugal

IAB Núcleo Campinas R$40.000,00
 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
- -

XV Seminário de História 

da Cidade e do Urbanismo
Coppetec Fundação R$38.190,00

 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
2018-5-117 696183/2018

3º Festival Internacional de 

Cinema de Arquitetura – 

ARCHCINE

Instituto Brasileiro de 

Estudos de Festivais 

Audiovisuais - Ibefest

R$30.000,00 Aprovado com ressalvas. 2018-5-0093 682964/2018

Publicação M.M.M. 

Roberto
IYÁ Produções Ltda. R$35.000,00  Aprovado com Ressalvas. 2018-5-0043 656117/2018

Projeto Empresa
Valor 

patrocinado
Status  Número Processo Protocolo

Entre Colaterais
Associação Revista do 

Cinema Brasileiro
R$34.000,00 Arquivado 2016-5-0532 443729/2016

Projeto Empresa
Valor 

patrocinado
Status Número Processo Número Processo

Publicação Crônicas de 

uma cidade em obras. O 

projeto Porto Maravilha no 

Rio de Janeiro das 

Olimpíadas 2016

Editora O Grupo Rio 

Ltda.
R$20.000,00 Aprovado com ressalvas. - 2018-5-0118

Projeto Organização
Valor 

patrocinado
Status Encaminhamento Número Processo

Diálogos Suburbanos

Instituto 

Contemporâneo de 

Projetos e Pesquisa

R$29.000,00
 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
2018-5-0362 781755/2018

Território Inventivo da 

Maré

Observatório de 

Favelas
R$34.500,00

 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
2018-5-0364 781769/2018

Marcos Konder Neto Abea R$44.000,00 Arquivado 2018-5-0363 781758/2018

Projeto Empresa
Valor 

patrocinado
Status Número Processo

Oficina Imagens
Observatório de 

Favelas
R$25.725,00

 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
- 2019-5-0331

Re-conecta Rio: 

Arquitetura, Patrimônio e 

sítios fortificados

UFRJ - COPPE R$34.150,00 Desistência da entidade. Arquivado - 2019-5-0326

Encontro Nacional de 

Ensino de Paisagismo em 

Escolas de A&U no Brasil

Instituto Federal de 

Educação e 

Tecnologia 

Fluminense

R$30.000,00 Desistência da entidade. Arquivado -

Casa da Flor
Instituto Cultural 

Carlos Scliar
R$26.160,75 Desistência da entidade. Arquivado - 2019-5-0330

Cidade Acessível
Sociedade Promoção 

Casa Oswaldo Cruz 
R$35.000,00

 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
- 2019-5-0328

Projeto Empresa
Valor 

patrocinado
Status Número Processo

AfroBrasil - Lina Bo Bardi, 

Pierre Verger, Gilberto Gil
Faculdades Católicas R$ 24.900,00 Desistência da entidade. Arquivado - -

Arquiteturas – Efêmeras e 

Ambulantes & Inclusivos

Associação do 

Armazém Cultural das 

Artes de Técnicos em 

Espetáculos e 

Diversão (AACATED) 

R$ 12.000,00

(Classificado, mas só será patrocinado 

em caso de desclassificação dos 

projetos anteriores). Não foi para o 

restos a pagar.

- -

Cenário de Arquitetura da 

Arte: montagem e espaços 

de exposições

Associação dos 

Amigos da Escola de 

Artes Visuais

R$20.000,00

(Classificado, mas só será patrocinado 

em caso de desclassificação dos 

projetos anteriores). Não foi para o 

restos a pagar.

- -

Territórios Negros: 

Patrimônio e Educação na 

Pequena África

Associação Cultural 

de Estudos 

Contemporâneos

R$ 24.860,00
 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
- -

Patrimônio Industrial e 

Práticas Artísticas - O 

patrimônio industrial 

desativado da Área 

Portuária, sua 

potencialidade para usos

Universidade Federal 

do Estado do Rio de 

Janeiro (Unirio)

R$ 25.000,00
 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
- -

Projeto Organização
Valor 

patrocinado
Status Encaminhamento Número Processo

FavelaPod: lajes 

fluminenses

Observatório de 

Favelas do Rio de 

Janeiro

R$ 20.000,00
 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
- -

Fórum Cidade, Favela e 

Patrimônio
Museu da Favela R$ 19.993,00

 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
- -

Exposição de 

Encerramento dos 100 

anos do IAB/RJ

IAB/RJ R$ 20.000,00
 Prestação de contas aprovada. 

Arquivado
- -

Projeto Organização
Valor 

patrocinado
Status Encaminhamento Número Processo

Mostra Expositiva um 

Telhado Amarelo

Câmara Municipal de 

Petrópolis
R$ 25.000,00

Foram desclassificados e a informação 

consta no SICAU. Arquivamos
- -

Semana de Arquitetura e 

Urbanismo e III Seminário 

do PPGAU-IFF: CONEXÕES 

URBANAS. 

Fundação de apoio à 

educação, pesquisa e 

desenvolvimento 

científico

e Tecnológico 

Fluminense- PRÓ IFF

R$ 25.000,00

IES desistiu da parceria em virtude do 

adiamento do evento e de dificuldades 

internas com a documentação do IFF

- 000172.000019/2023-89

5ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2017 (Processo 2017-5-0340 - Protocolo 600858/2017) 

Processos Arquivados 

4ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2016 (Processo 2016-5-0474 - Protocolo 427490/2016) 

3ª Edição de Patrocínio - Edital 02/2015 

3ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2015 (Processo 2014-0696)

2º Edital de Patrocínio - 2014 (Processo 2013-0306)

1º Edital de Patrocínio - 2013 

10ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2022 (1571177/2022)

9ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2021

7ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2019 

8ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2020 

4ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2016 (Processo 2016-5-0474 - Protocolo 427490/2016) 

5ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2017 (Processo 2017-5-0340 - Protocolo 600858/2017) 

6ª Edição de Patrocínio - Edital 01/2018 
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Proponente Curso Carga Horária Formato Datas e Horários Professores Vagas Permite 
estudantes?

ABAP
Paisagens e Patrimônios Vivos: Sítios do 
Patrimônio Mundial no Rio de Janeiro e favelas: 
troca de saberes e processos de gestão

20h Híbrido

08/04, 15/04, 22/04, 29/04, 06/05, 
13/05, 20/05, 27/05, 03/06 de 2024 - 
Aulas remotas síncronas: 2as feiras, 
das 19:00h às 21:30h e Aulas 
presenciais: 2as feiras, de 10h ao 12:
30h. 

Monica Bahia, Renta 
Simões e Lorena Maia 
Resende

32 Não

ABAP
Expansão urbana e a transformação da paisagem 
em cidades médias: o caso de Campos dos 
Goytacazes/RJ

20h On-line
22/02, 29/02, 01/03, 07/03, 08/03, 
14/03, 15,03 e 21/03 de 2024 das 19h 
às 21:30h

Danielly Cozer, Antônio 
Leandro Crespo e 
Daniela Bogado

30 Sim (último ano)

ABAP
Leitura e análise de transformações urbanas: 
contribuições metodológicas para a revisão de 
planos diretores

20h Presencial 10/04, 11/04, 12/04, 17/04, 18/04, 
19/04, 25/04 de 2024 das 19h às 22h

Danielly Cozer, Antônio 
Leandro Crespo e 
Fagner das Neves

30 Sim (último ano)

NAPP QGIS aplicado à área de ATHIS e REURB - Turma 
A 20h Online

22, 27 e 29 de novembro e 04, 06, 
11, 13 e 18 de dezembro de 2023 das 
19h às 21h30min

Ticiane Ribeiro de 
Souza, Bruna Garritano 
Ferreira, Clara Martins 
de Souza e Maria 
Eduarda Lessa

20 Sim

NAPP QGIS aplicado à área de ATHIS e REURB - Turma 
B 20h Online

21, 23, 28 e 30 de novembro e 05, 
07, 12 e 14 de dezembro de 2023 das 
19h às 21h30min

Tciane Ribeiro de 
Souza, Bruna Garritano 
Ferreira, Clara Martins 
de Souza e Maria 
Eduarda Lessa

20 Sim

NAPP QGIS aplicado à área de Legislação Urbana e 
Análises Imobiliárias - Turma A 20h Online

15, 17, 22, 24, 29 e 31 de janeiro e 05 
e 07 de fevereiro de 2024 das 19h às 
21h30min

Tciane Ribeiro de 
Souza, Bruna Garritano 
Ferreira, Clara Martins 
de Souza e Maria 
Eduarda Lessa

20 Sim

NAPP QGIS aplicado à área de Legislação Urbana e 
Análises Imobiliárias - Turma B 20h Online

16, 18, 23, 25 e 30 de janeiro e 01, 06 
e 08 de fevereiro de 2024 das 19h às 
21h30min

Tciane Ribeiro de 
Souza, Bruna Garritano 
Ferreira, Clara Martins 
de Souza e Maria 
Eduarda Lessa

20 Sim

NAPP QGIS aplicado à área de meio ambiente e 
planejamento urbano 20h Online 04, 06, 08, 11, 13, 15, 18 e 20 de 

março de 2024 das 19h às 21h30min

Tciane Ribeiro de 
Souza, Bruna Garritano 
Ferreira, Clara Martins 
de Souza e Maria 
Eduarda Lessa

20 Sim

ASBEA Contratação de Projetos em BIM 2h On-line 24 de janeiro de 2024 das 19h às 21h Eduardo Ribeiro dos 
Santos 30 Não 

ASBEA Fundamentos BIM para Gestores - turma 1 20h (2 edições) On-line 11, 12, 18, 25 e 27 de setembro de 
2023 das 18h às 22h 

Wagner B. da Fonseca e 
Eduardo Ribeiro dos 
Santos

30 Não 

ASBEA Fundamentos BIM para Gestores - turma 2 20h (2 edições) On-line  4, 6, 11, 13 e 18 de março de 2024 
das 18h às 22h

Wagner B. da Fonseca e 
Eduardo Ribeiro dos 
Santos

30 Não 

ASBEA Introdução à Gestão de Escritórios de Arquitetura 10h On-line 23, 24, 30 e 31 de outubro  de 2023 
das 19h às 21h30min

Paula Neder e Sônia 
Lopes 30 Não 

ASBEA Introdução ao Projeto de Iluminação para 
Ambientes Construídos – Residencial e Comercial 10h On-line 02, 04, 09 e 11 de outubro de 2023 

das 19h às 21h30m
Mariângela de Moura e 
Ricardo G. Lopes 30 Sim

ASBEA Noções de Elétrica para Apresentação em Projeto 
de Iluminação 5h On-line 17 e 19 de outubro de 2023 das 19h 

às 21h30min Ricardo G. lopes 30 Sim

ASBEA Consciência Gráfica para Arquitetos 5h On-line 8 e 9 de novembro de 2023 das 19h 
às 21h30min

Nathália Vieira da Silva 
Lia 30 Sim

ASBEA Gerenciamento de Projetos para Arquitetos 10h On-line 27, 28, 29 e 30 de novembro de 2023 
das 19h às 21h30min Sônia Lopes 30 Sim (último período)

ASBEA A venda do projeto de arquitetura 5h On-line 4 e 5 de dezembro de 2023 das 19h 
às 21h30min Sônia Lopes 30 Não

ASBEA  Precificação do projeto de arquitetura 5h On-line 6 e 8 de novembro de 2023 das 19h 
às 21h30min Sônia Lopes 30 Não 

ASBEA Como conduzir a venda do projeto arquitetônico - 
turma 1 2h (2 edições) On-line  26 de setembro de 2023 das 19h às 

21h Sônia Lopes 30 Não 

ASBEA Como conduzir a venda do projeto arquitetônico - 
turma 2 2h (2 edições) On-line 30 de janeiro 2024 das 19h às 21h Sônia Lopes 30 Não 

ASBEA O que considerar na precificação de um projeto - 
tuma 1 2h (2 edições) On-line 03 de outubro de 2023 das 19h às 

21h Sônia Lopes 30 Não 

ASBEA O que considerar na precificação de um projeto - 
turma 2 2h (2 edições) On-line  23 de janeiro de 2024 das 19h às 

21h/ Sônia Lopes 30 Não 

IAB Técnicas de representação de projetos com Adobe 
Photoshop 20h Presencial 2, 4, 9, 11, 16, 18, 23 E 25 DE 

OUTUBRO/ 2023 das 18:30h às 21h Thiago Gonçalves 30 Não 

IAB Descarbonar a Arquitetura 10h Online 9, 16, 23 E 30 DE NOVEMBRO/ 2023 
das 19H ÀS 21:30H

Marina Castanheira e 
Isaac Amir 30 Sim

IAB Habitação de Interesse Social na Cidade do Rio de 
Janeiro 10h Online  22, 27 e 29 DE NOVEMBRO/ 2023 

das 19h às 21:30h 

Luciana Alencar 
Ximenes e Samuel 
Thomas Jaenisch

30 Sim

IAB Urbanismo Tático: Transformando a Cidade do 
Século XXI 10h Presencial 3, 10, 17, 24 DE OUTUBRO/ 2023 

das 18:30h às 21h Adriana Sansão Fontes 30 Sim

IAB Acessibilidade Arquitetônica 10h Online 16, 17, 18 E 19 DE OUTUBRO/ 2023 
das 19H ÀS 21:30H

Renata Manhães 
Galiaço 30 Sim

IAB Criação e Materialidade: Fundamentos, 
Metodologia e Meios de Projetar 10h Presencial

14 ,21 ,28 DE OUTUBRO E 11, 18 
DE NOVEMBRO/ 2023 das 10H ÀS 
12H

Romulo Augusto Pinto 
Guina 30 Sim

IAB Estratégias Legais na Arquitetura: A importância 
do conhecimento das Leis 10h Online 06, 07, 13 E 14 DE NOVEMBRO/ 

2023 das 19H ÀS 21:30H
Renée Kreuger de 
Aguiar 30 Sim

IAB Introdução ao BIM com Archicad 10h Online 11, 13, 18, 20 E 25 DE SETEMBRO/ 
2023 das 19H ÀS 21:00H

Marco Antonio Milazzo 
de Almeida 30 Sim

IAB Disputas por Territórios no Brasil: Questões 
indígenas, quilombolas e urbanas 2h Online 29 de setembro de 2023 das 17h30 

às 19h30 Caroline Matias Gabriel 30 Sim

IAB Filosofias Africanas e Amefricanidades Urbanas 2h Online 14 de OUTUBRO/ 2023 das 15h15 às 
17h15 

Vítor Henrique 
Guimarães Lima 30 Sim

IAB Arquitetura e Culturas Indígenas 2h Presencial 15 DE SETEMBRO/ 2023 das 13H 
ÀS 15H Igor Freire de Vetyemy 30 Sim

IAB Métodos aplicados à análise, intervenção e gestão 
de paisagens 2h Online 20 DE NOVEMBRO DE 2023 das 15:

15 ÀS 17:15
Isabela Cristina de Assis 
Berg 30 Não

IAB Oficina de Mural: Intervenção artística como 
vínculo simbólico com a paisagem cultural 2h Presencial 24 de NOVEMBRO/ 2023 das 9H ÀS 

11H
Júlia Monteiro e 
Fernanda Mello 30 Sim



Relatório de Gestão CAU/RJ 2021 - 2023

86



87

Relatório de Gestão CAU/RJ 2021 - 2023

RELAÇÃO DE PROJETOS E 
AÇÕES CONTEMPLADOS 

NO ORÇAMENTO 
PARTICIPATIVO



nº
PR

O
PO

N
EN

TE
N

O
M

E 
D

A 
PR

O
PO

ST
A

 O
BJ

ET
IV

O
S 

E 
D

ES
CR

IÇ
ÃO

 D
A 

PR
O

PO
ST

A
PA

RE
CE

R 
D

A 
CO

M
IS

SÃ
O

 
VA

LO
R 

3
Jo

na
s 

Ab
re

u 
Ar

qu
ite

to
/a

 e
 U

rb
an

is
ta

Pa
rc

er
ia

 c
om

 
em

pr
es

as
 d

e 
so

ft
w

ar
es

 d
e 

ar
qu

ite
tu

ra

Re
al

iz
ar

 p
ar

ce
ria

s 
co

m
 e

ss
as

 e
m

pr
es

as
, 

pa
le

st
ra

s 
e 

of
ic

in
as

 c
om

 a
 d

is
cu

ss
ão

 d
o 

te
m

a 
BI

M

CE
F:

 a
 c

om
is

sã
o 

en
te

nd
e 

qu
e 

es
ta

 a
çã

o 
se

rá
 a

te
nd

id
a 

pe
lo

 E
di

ta
l d

e 
fo

rm
aç

ão
 

co
nt

in
ua

da
 d

o 
CA

U
/R

J; 
O

 C
AU

/B
R 

es
tá

 
em

 tr
at

at
iv

a 
co

m
 a

s 
em

pr
es

as
 p

ar
a 

of
er

ec
im

en
to

 d
e 

de
sc

on
to

s 
no

s 
so

ft
w

ar
es

. 

Ap
or

te
 d

e 
R$

10
.0

00
,0

0 
do

 
O

rç
am

en
to

 p
ar

tic
ip

at
iv

o 
pa

ra
 o

 
ed

ita
l d

e 
Fo

rm
aç

ão
 c

on
tin

ua
da

.

4
Ro

be
rt

 Je
fe

rs
on

 d
e 

M
el

o 
e 

Si
lv

a 
   

   
   

   
   

  
Ar

qu
ite

to
/a

 e
 U

rb
an

is
ta

Tr
an

sf
or

m
aç

ão
 

D
ig

ita
l d

o 
Ar

qu
ite

to
 

e 
U

rb
an

is
ta

 

Pr
om

ov
er

 a
 tr

an
sf

or
m

aç
ão

 d
o 

pr
oc

es
so

 d
e 

co
nc

ep
çã

o 
e 

ex
ec

uç
ão

 d
e 

pr
oj

et
os

 e
 

pr
oc

es
so

s 
de

 a
rq

ui
te

tu
ra

, e
nc

or
aj

an
do

 
em

pr
es

as
, c

on
cu

rs
os

 e
 p

ro
ce

ss
os

 d
e 

ne
gó

ci
os

 p
or

 m
ei

o 
de

 B
IM

 e
 s

is
te

m
as

 
on

lin
e 

de
 v

er
ifi

ca
çã

o 
de

 d
es

em
pe

nh
o.

CE
F:

 a
 c

om
is

sã
o 

en
te

nd
e 

qu
e 

es
ta

 a
çã

o 
se

rá
 a

te
nd

id
a 

pe
lo

 E
di

ta
l d

e 
fo

rm
aç

ão
 

co
nt

in
ua

da
 d

o 
CA

U
/R

J e
 ta

m
bé

m
 s

er
á 

co
nt

em
pl

ad
a 

pe
la

 p
ar

ce
ria

 c
om

 a
 F

N
A 

no
 

pr
oj

et
o 

SO
LA

RE
, a

tr
av

és
 d

a 
aç

ã 
de

 
m

ig
ra

çã
o 

de
 e

sc
rit

ór
io

s.

Ap
or

te
 d

e 
R$

10
.0

00
,0

0 
do

 
O

rç
am

en
to

 p
ar

tic
ip

at
iv

o 
pa

ra
 o

 
co

nt
ra

to
 S

O
LA

RE

7
St

he
ph

an
ie

 P
er

ei
ra

 d
a 

Fo
ns

ec
a

Ar
qu

ite
to

/a
 e

 U
rb

an
is

ta
A 

Ca
sa

 N
ov

e

Ar
qu

ite
tu

ra
 B

IM
 

pa
ra

 a
rq

ui
te

to
s

At
ua

liz
aç

ão
 e

 fo
m

en
ta

çã
o 

de
 

co
nh

ec
im

en
to

 n
a 

ár
ea

 d
e 

BI
M

 p
ar

a 
ar

qu
ite

to
s 

e 
es

tu
da

nt
es

 d
e 

ar
qu

ite
tu

ra
, 

pa
ra

 q
ue

 e
st

es
 e

nt
en

da
m

 re
al

m
en

te
 o

 
co

nc
ei

to
 e

 a
pl

ic
ab

ili
da

de
 d

a 
pr

át
ic

a 
de

 
m

et
od

ol
og

ia
 B

IM
 n

o 
se

u 
di

a 
a 

di
a.

 

CE
F:

 a
 c

om
is

sã
o 

en
te

nd
e 

qu
e 

es
ta

 a
çã

o 
se

rá
 a

te
nd

id
a 

pe
lo

 E
di

ta
l d

e 
fo

rm
aç

ão
 

co
nt

in
ua

da
 d

o 
CA

U
/R

J

ap
or

te
 d

e 
R$

15
.0

00
,0

0 
do

 
O

rç
am

en
to

 p
ar

tic
ip

at
iv

o 
pa

ra
 o

 
ed

ita
l d

e 
Fo

rm
aç

ão
 c

on
tin

ua
da

.

TA
BE

LA
 R

ES
U

M
O

 D
AS

 P
RO

PO
ST

AS
 R

EC
EB

ID
AS

 N
O

 O
RÇ

AM
EN

TO
 P

AR
TI

CI
PA

TI
VO



11
W

an
da

 V
ilh

en
a 

Fr
ei

re
 

Ar
qu

ite
to

/a
 e

 U
rb

an
is

ta
 

AB
EA

 

XX
XI

X 
EN

SE
A 

e 
XX

II 
CO

N
AB

EA
 –

 2
02

3
O

 E
nc

on
tr

o 
N

ac
io

na
l s

ob
re

 E
ns

in
o 

de
 

Ar
qu

ite
tu

ra
 e

 U
rb

an
is

m
o 

[E
N

SE
A]

 e
 o

 
Co

ng
re

ss
o 

da
 A

ss
oc

ia
çã

o 
Br

as
ile

ira
 d

e 
En

si
no

 d
e 

Ar
qu

ite
tu

ra
 e

 U
rb

an
is

m
o 

[C
O

N
AB

EA
] c

om
 o

bj
et

iv
o 

co
m

pa
rt

ilh
ar

 e
 

re
fle

tir
 s

ob
re

 o
s 

re
su

lta
do

s 
de

 p
es

qu
is

as
 e

 
ex

pe
riê

nc
ia

s 
re

la
tiv

as
 à

 e
du

ca
çã

o 
do

s 
ar

qu
ite

to
s 

ur
ba

ni
st

as
.

CE
F:

 a
 c

om
is

sã
o 

en
te

nd
e 

a 
pe

rt
in

ên
ci

a 
do

 e
ve

nt
o 

pa
ra

 o
 c

am
po

 d
o 

en
si

no
 e

 
fo

rm
aç

ão
 e

m
 a

rq
ui

te
tu

ra
 e

 u
rb

an
is

m
o 

e 
re

co
m

en
da

 o
 a

po
io

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
CE

AU
: O

 E
N

SE
A 

e 
o 

Co
ng

re
ss

o 
da

 
As

so
ci

aç
ão

 B
ra

si
le

ira
 d

e 
En

si
no

 d
e 

Ar
qu

ite
tu

ra
 e

 U
rb

an
is

m
o 

[C
O

N
AB

EA
] 

or
ga

ni
za

do
s 

pe
la

 A
ss

oc
ia

çã
o 

Br
as

ile
ira

 
de

 E
ns

in
o 

de
 A

rq
ui

te
tu

ra
 e

 U
rb

an
is

m
o 

[A
BE

A]
 s

ão
 e

ve
nt

os
 fu

nd
am

en
ta

is
 n

o 
âm

bi
to

 a
ca

dê
m

ic
o,

 o
nd

e 
sã

o 
di

sc
ut

id
as

 

R$
 4

0.
00

0,
00

14
Ca

m
ila

 C
am

po
s 

Pi
nt

o 
 

Ar
qu

ite
to

/a
 e

 U
rb

an
is

ta
Co

nh
eç

a 
a 

Fu
nç

ão
 d

e 
um

 A
rq

ui
te

to
 

U
rb

an
is

ta

Ex
ec

ut
ar

 c
am

pa
nh

as
 e

du
ca

tiv
as

, C
ur

so
s,

 
ev

en
to

s,
 p

al
es

tr
as

, p
ub

lic
aç

õe
s 

pa
ra

 
va

lo
riz

aç
ão

 p
ro

fis
si

on
al

.

CD
: e

st
a 

co
nt

em
pl

ad
a 

em
 c

am
pa

nh
a 

pu
bl

ic
itá

ria
 d

e 
va

lo
riz

aç
ão

 p
ro

fis
si

on
al

 a
 

se
r v

ei
cu

la
da

 e
m

 d
ez

em
br

o 
de

 2
02

3 
 

CE
P:

 a
 c

om
is

sã
o 

se
 p

ro
põ

e 
el

ab
or

ar
 

pa
le

st
ra

s 
el

uc
id

at
iv

as
 s

ob
re

 a
 fu

nç
ão

 e
 

im
po

rt
ân

ci
a 

do
 a

rq
ui

te
to

.  
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 

Se
rá

 a
di

tiv
ad

o 
em

 R
$1

0.
00

0,
00

 o
 

co
nt

ra
to

 d
a 

ag
en

ci
a 

de
 p

ub
lic

id
ad

e 
pa

ra
 c

am
pa

nh
a 

de
 v

al
or

iz
aç

ão

15
Ib

er
ê 

G
ils

on
 d

a 
Fo

ns
ec

a 
Fa

ria
   

   
   

   
   

Ar
qu

ite
to

/a
 e

 U
rb

an
is

ta

Ar
qu

ite
tu

ra
 p

ar
a 

a 
te

rc
ei

ra
 id

ad
e 

e 
pe

ss
oa

s 
co

m
 

di
fic

ul
da

de
 d

e 
m

ov
im

en
ta

çã
o.

Es
tím

ul
o 

ao
 In

ce
nt

iv
o 

à 
um

a 
ar

qu
ite

tu
ra

 
in

cl
us

iv
a 

pa
ra

 a
 te

rc
ei

ra
 id

ad
e 

e 
pe

ss
oa

s 
co

m
 m

ov
im

en
ta

çã
o 

lim
ita

da
  a

tr
av

és
 d

e 
pa

le
st

ra
s,

 p
es

qu
is

as
 d

e 
m

er
ca

do
 p

ub
lic

o 
es

pe
ci

fic
o 

da
 te

rc
ei

ra
 id

ad
e

CD
: c

on
fe

cc
io

na
r c

ar
til

ha
 p

ar
a 

at
en

de
r 

ao
 p

ub
lic

o 
es

pe
ci

fic
o 

da
 te

rc
ei

ra
 id

ad
e;

 
re

al
iz

ar
 e

ve
nt

os
 e

 c
am

pa
nh

as
  

AC
ES

SI
BI

LI
D

AD
E:

  t
er

á 
re

un
iã

o 
di

a 
19

/0
6

R$
 1

0.
00

0,
00



17
Ro

dr
ig

o 
Ab

ba
de

 P
in

to
 

de
 O

liv
ei

ra
   

   
   

   
   

 
Ar

qu
ite

to
/a

 e
 U

rb
an

is
ta

Se
lo

 C
AU

/R
J

In
st

al
aç

ão
 d

e 
pl

ac
a 

na
 fa

ch
ad

a,
 a

ce
ss

ív
el

 
ao

s 
pe

de
st

re
s 

co
m

 u
m

 b
re

ve
 re

su
m

o 
so

br
e 

a 
ed

ifi
ca

çã
o 

e 
su

a 
re

le
vâ

nc
ia

 a
rq

ui
te

tô
ni

ca
; 

Pu
bl

ic
aç

õe
s 

co
m

 c
at

ál
og

o 
im

pr
es

so
 e

 
on

lin
e 

co
m

 to
do

s 
os

 s
el

os
 a

pl
ic

ad
os

 a
o 

lo
ng

o 
de

 d
et

er
m

in
ad

o 
pe

río
do

;

CD
: c

on
tr

at
aç

ão
 d

e 
ar

qu
ite

to
 

pe
sq

ui
sa

do
r p

ar
a 

de
fin

ir 
o 

te
rr

itó
rio

 e
 o

 
re

co
rt

e 
te

m
po

ra
l  

 

CE
P:

 a
 c

om
is

sã
o 

ap
ro

va
 o

 m
ér

ito
 d

a 
pr

op
os

ta
 e

 p
ro

po
rá

 a
 c

ria
çã

o 
de

 g
ru

po
 

de
 d

is
cu

ss
ão

 p
ar

a 
de

fin
ir 

qu
ai

s 
sã

o 
os

 
ite

ns
 im

po
rt

an
te

s 
e 

co
m

o 
po

nt
uá

-lo
s 

pa
ra

 o
rie

nt
ar

 a
 c

on
tr

at
aç

ão
.

R$
 2

0.
00

0,
00

19
So

fia
 E

de
r

Ar
qu

ite
to

/a
 e

 U
rb

an
is

ta
Pr

em
ia

çã
o 

de
 

Pr
át

ic
as

 
Ec

ol
og

ic
am

en
te

 
O

ri
en

ta
da

s 
e 

So
ci

oa
m

bi
en

ta
lm

en
t

e 
Al

in
ha

da
s 

no
 

En
fr

en
ta

m
en

to
 d

a 
Em

er
gê

nc
ia

 
Cl

im
át

ic
a

Va
lo

riz
ar

 e
 p

re
m

ia
r a

s 
co

nt
rib

ui
çõ

es
 e

m
 

Ar
qu

ite
tu

ra
 e

 U
rb

an
is

m
o 

or
ie

nt
ad

as
 e

 
so

ci
oa

m
bi

en
ta

lm
en

te
 a

lin
ha

da
s 

qu
e 

ve
nh

am
 fa

ze
r f

re
nt

e 
ao

s 
de

sa
fio

s 
da

 
em

er
gê

nc
ia

 c
lim

át
ic

a

CD
: E

la
bo

ra
r e

di
ta

l d
e 

pr
em

ia
çã

o 
pa

ra
 

in
ic

ia
tiv

as
 e

m
 s

us
te

nt
ab

ili
da

de
.

CE
P:

 a
 c

om
is

sã
o 

ap
ro

va
 o

 m
ér

ito
 d

a 
pr

op
os

ta
 e

 a
po

nt
a 

a 
cr

ia
çã

o 
de

 g
ru

po
 d

e 
di

sc
us

sã
o 

pa
ra

 d
ef

in
ir 

qu
ai

s 
sã

o 
os

 it
en

s 
im

po
rt

an
te

s 
e 

co
m

o 
po

nt
uá

-lo
s 

pa
ra

 
or

ie
nt

ar
 a

 e
la

bo
ra

çã
o 

do
 e

di
ta

l.

R$
 1

5.
00

0,
00

21
M

au
ro

 R
ib

ei
ro

 d
e 

M
or

ae
s 

Ar
qu

ite
to

/a
 e

 
U

rb
an

is
ta

 a
m

ol
ar

.o
rg

.b
r

M
au

ro
 R

ib
ei

ro
 d

e 
M

or
ae

s 
Ar

qu
ite

to
/a

 
e 

U
rb

an
is

ta
 

am
ol

ar
.o

rg
.b

r

D
es

en
vo

lv
im

en
to

 u
rb

an
o 

de
  C

am
pa

nh
as

 
be

m
 e

la
bo

ra
da

s,
 P

al
es

tr
as

, C
ur

so
s,

 
Ev

en
to

s,
 P

ub
lic

aç
õe

s 
e 

tu
do

 q
ue

 fo
r 

im
po

rt
an

te
 p

ar
a 

co
ns

ci
en

tiz
ar

m
os

 à
 

So
ci

ed
ad

e 
Br

as
ile

ira
, s

ob
re

 a
 im

po
rt

ân
ci

a 
do

 A
rq

ui
te

to
 U

rb
an

is
ta

 

CD
: e

st
a 

co
nt

em
pl

ad
a 

em
 c

am
pa

nh
a 

pu
bl

ic
itá

ria
 d

e 
va

lo
riz

aç
ão

 p
ro

fis
si

on
al

 a
 

se
r v

ei
cu

la
da

 e
m

 d
ez

em
br

o 
de

 2
02

3 
.

CE
P:

 a
 c

om
is

sã
o 

ap
ro

va
 o

 m
ér

ito
 d

a 
pr

op
os

ta
 e

 s
e 

pr
op

õe
 a

 e
la

bo
ra

r 
pa

le
st

ra
s 

el
uc

id
at

iv
as

 s
ob

re
 a

 fu
nç

ão
 e

 
im

po
rt

ân
ci

a 
do

 a
rq

ui
te

to
.  

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

se
rá

 a
di

tiv
ad

o 
em

 R
$1

0.
00

0,
00

 o
 

co
nt

ra
to

 d
a 

ag
en

ci
a 

de
 p

ub
lic

id
ad

e 
pa

ra
 c

am
pa

nh
a 

de
 v

al
or

iz
aç

ão



23
D

an
ie

lle
 C

ris
tin

a 
D

ia
s 

de
 

Sa
nt

an
a 

   
   

   
   

   
   

   
Ar

qu
ite

to
/a

 e
 U

rb
an

is
ta

   
   

   
   

 
IA

B/
RJ

 +
 A

SB
EA

Ar
qu

ite
tu

ra
 d

e 
In

te
rio

re
s 

em
 p

au
ta

: 
O

 G
lo

ba
l, 

o 
Lo

ca
l e

 o
 

Ar
te

sa
na

l

 O
rg

an
iz

aç
ão

 d
e 

um
a 

fe
ira

 d
e 

 A
rq

ui
te

tu
ra

 
de

 In
te

rio
re

s 
co

m
 a

 e
xp

os
iç

ão
 d

e 
fo

rn
ec

ed
or

es
 s

itu
ad

os
 n

o 
es

ta
do

 d
o 

Ri
o 

de
 

Ja
ne

iro
, e

ng
lo

ba
nd

o 
fa

br
ic

an
te

s 
de

 
m

óv
ei

s,
 re

ve
st

im
en

to
s,

 lu
m

in
ot

éc
ni

ca
, 

en
tr

e 
ou

tr
os

. 

CE
AU

: t
ra

ta
-s

e 
de

 u
m

a 
fe

ira
 q

ue
 c

ob
re

 
um

 im
po

rt
an

te
 v

az
io

 n
a 

at
ua

çã
o 

da
s 

en
tid

ad
es

 d
e 

Ar
qu

ite
tu

ra
 e

 U
rb

an
is

m
o,

 
in

cl
ui

nd
o 

os
 p

ro
fis

si
on

ai
s 

de
 a

rq
ui

te
tu

ra
 

de
 in

te
rio

re
s 

no
 c

irc
ui

to
 d

e 
ev

en
to

s 
do

 
Es

ta
do

. O
s 

pr
of

is
si

on
ai

s 
de

ss
e 

ca
m

po
 

re
pr

es
en

ta
m

 6
2%

 d
en

tr
e 

as
 á

re
as

 d
e 

at
ua

çã
o 

do
s 

pr
of

is
si

on
ai

s 
gr

ad
ua

do
s 

em
 

Ar
qu

ite
tu

ra
 e

 U
rb

an
is

m
o.

 N
es

te
 s

en
tid

o,
 

a 
aç

ão
 s

e 
to

rn
a 

ab
so

lu
ta

m
en

te
 

pe
rt

in
en

te
 e

 a
té

 p
rio

rit
ár

ia
. S

ug
er

e 
a 

pa
rc

er
ia

 e
nt

re
 IA

B 
e 

AS
BE

A 
pa

ra
 a

 
re

al
iz

aç
ão

 d
a 

fe
ira

;

R$
 5

0.
00

0,
00

25
M

ar
ce

la
 A

bl
a 

   
 

Ar
qu

ite
to

/a
 e

 U
rb

an
is

ta
Se

m
in

ár
io

 e
 

ex
po

si
çã

o 
- C

ar
m

en
 

Po
rt

in
ho

Re
al

iz
aç

ão
 d

e 
um

 s
em

in
ár

io
 e

 e
xp

os
iç

ão
 

so
br

e 
a 

m
em

ór
ia

 e
 c

on
tr

ib
ui

çã
o 

de
 

Ca
rm

en
 P

or
tin

ho
 p

ar
a 

o 
ur

ba
ni

sm
o 

no
 R

io
 

de
 Ja

ne
iro

 e
 n

o 
Br

as
il 

no
 a

no
 e

m
 q

ue
 o

 
M

AM
 c

om
pl

et
a 

75
 a

no
s.

CE
AU

: O
 s

em
in

ár
io

 e
 a

 e
xp

os
iç

ão
 d

iri
ge

m
-

se
 a

 re
sg

at
ar

 e
 d

iv
ul

ga
r o

 p
ap

el
 

pr
ot

ag
on

iz
ad

o 
po

r C
ar

m
en

 P
or

tin
ho

 e
m

 
m

ea
do

s 
do

 s
éc

ul
o 

XX
, m

ul
he

r à
 fr

en
te

 d
o 

se
u 

te
m

po
, p

or
 v

ez
es

 e
sq

ue
ci

da
, 

su
bv

al
or

iz
ad

a,
 o

u 
m

es
m

o 
po

uc
o 

vi
sí

ve
l 

em
 s

eu
 d

es
em

pe
nh

o,
 m

as
 c

uj
a 

tr
aj

et
ór

ia
 

re
ve

st
e-

se
 d

e 
ex

tr
em

a 
re

le
vâ

nc
ia

 a
té

 o
s 

di
as

 d
e 

ho
je

. 

Se
rá

 im
pl

em
en

ta
do

 c
om

 re
cu

rs
o 

do
 C

EA
U

 –
 R

$2
0.

00
0,

00



26
M

ar
ce

la
 M

ar
qu

es
 A

bl
a 

Ar
qu

ite
to

/a
 e

 U
rb

an
is

ta
D

iá
lo

go
s 

 O
CA

 
(o

bs
er

va
tó

rio
 

co
la

bo
ra

tiv
o 

da
 

Ag
en

da
 U

rb
an

a 
Fl

um
in

en
se

)

D
eb

at
es

 a
tr

av
és

 d
e 

se
m

in
ár

io
s 

em
 s

ei
s 

re
gi

õe
s 

do
 e

st
ad

o 
do

 R
io

 d
e 

Ja
ne

iro
  a

 
pa

rt
ir 

do
s 

re
su

lta
do

s 
do

 O
bs

er
va

tó
rio

 
Co

op
er

at
iv

o 
da

 A
ge

nd
a 

U
rb

an
a 

Fl
um

in
en

se
 (O

CA
)c

om
 in

fo
rm

aç
õe

s 
so

br
e 

in
st

ru
m

en
to

s 
de

 p
ol

íti
ca

 u
rb

an
a 

no
s 

m
un

ic
íp

io
s 

do
 E

st
ad

o 
do

 R
io

  d
e 

Ja
ne

iro
 

ur
ba

na
. 

CP
U

: A
 c

om
is

sã
o 

ap
ro

va
 o

 m
er

ito
da

 
pr

op
os

ta
 

CE
AU

: A
 p

ro
po

st
a 

de
 c

on
st

ru
ir 

de
ba

te
s 

so
br

e 
os

 in
st

ru
m

en
to

s 
de

 p
ol

íti
ca

 
ur

ba
na

, e
m

 d
ife

re
nt

es
 re

gi
õe

s 
do

 E
st

ad
o 

do
 R

io
 d

e 
Ja

ne
iro

, é
 re

le
va

nt
e 

po
r 

en
riq

ue
ce

r a
 le

itu
ra

 c
rít

ic
a 

e 
co

m
pa

rt
ilh

ar
 o

s 
re

su
lta

do
s 

co
m

 to
do

s 
os

 
pr

of
is

si
on

ai
s 

in
te

re
ss

ad
os

 n
a 

po
lít

ic
a 

ur
ba

na
 d

o 
Es

ta
do

. O
 C

EA
U

/R
J 

re
co

m
en

da
 a

 s
ua

 a
pr

ov
aç

ão
 p

el
o 

CA
U

/R
J.

R$
 3

5.
00

0,
00

27
M

ar
ia

 Jo
sé

 B
as

to
s 

Ar
qu

ite
to

/a
 e

 U
rb

an
is

ta
Ar

qu
ite

ta
s 

e 
ar

qu
ite

to
s 

qu
e 

tr
an

sf
or

m
ar

am
 a

 
pa

is
ag

em
 d

as
 

ci
da

de
s 

do
 R

io
 d

e 
Ja

ne
iro

Pr
od

uç
ão

 d
e 

ví
de

o 
do

cu
m

en
tá

rio
 p

ar
a 

ab
or

da
r a

s 
co

nt
rib

ui
çõ

es
 d

e 
ar

qu
ite

ta
s 

e 
ar

qu
ite

to
s 

e 
ur

ba
ni

st
as

 q
ue

 c
on

tr
ib

uí
ra

m
 

pa
ra

 a
 a

tu
al

 c
on

fig
ur

aç
ão

 u
rb

an
a 

da
s 

ci
da

de
s 

do
 e

st
ad

o 
do

 R
io

 d
e 

Ja
ne

iro
.  

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 

CP
U

: a
 c

om
is

sã
o 

en
te

nd
e 

qu
e 

es
te

 
pr

oj
et

o 
po

de
 s

er
 s

ub
m

et
id

o 
ao

 e
di

ta
l d

e 
Pa

tr
oc

ín
io

 c
ul

tu
ra

l  
   

   
  

IN
TE

RI
O

R:
 e

st
a 

in
ic

ia
tiv

a 
é 

co
nt

em
pl

ad
a 

pe
lo

 e
di

ta
l P

er
so

na
lid

ad
e 

do
 in

te
rio

r

Ap
or

te
 d

e 
R$

 2
0.

00
0,

00
 p

ar
a 

o 
ed

ita
l P

er
so

na
lid

ad
e 

do
 In

te
rio

r

30
Fe

rn
an

da
 V

iv
ia

na
 T

or
re

s 
de

 M
en

do
nç

a 
   

 
Ar

qu
ite

to
/a

 e
 U

rb
an

is
ta

Ci
da

dã
o 

Ap
p

Es
tim

ul
ar

 a
 p

ar
tic

ip
aç

ão
 e

fe
tiv

a 
do

 c
id

ad
ão

 
na

 c
id

ad
e 

em
 q

ue
 v

iv
e 

co
m

 a
 c

am
pa

nh
as

 
de

 p
ub

lic
id

ad
e,

 c
ur

so
s 

e 
cr

ia
çã

o 
de

 A
pp

.

CD
: r

ea
liz

ar
 C

am
pa

nh
a 

pu
bl

ic
id

ad
e

R$
 1

5.
00

0,
00

To
ta

l 2
80

.0
00

,0
0



Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio de Janeiro
Av. República do Chile, 230, 23º, Centro. Rio de Janeiro - RJ

Telefones: (21) 3916-3925 Central de Atendimento: 0800 883 0113
E-mail:  atendimento@caurj.gov.br

C

M

Y

CM

MY

CY

CMY

K


	Capa e contracapa (para impressão)
	Relatório de Gestão (miolo para impressão)
	EDITAIS ATHIS - Controle Geral (2)
	EDITAIS ATHIS - Controle Geral (3)
	PATROCINIO 1 a 11ª EDIÇÕES (2)
	PATROCINIO 1 a 11ª EDIÇÕES (3)
	Relatório de Gestão (miolo para impressão)
	Premio-Vera-Hazan-de-Formacao-Continuada_GRADE-DE-CURSOS-DISPONIVEIS__com-corpo-docente
	formação continuada 2022
	Formacao-Continuada-Vera-Hazan-2023-Pagina1-6
	Relatório de Gestão (miolo para impressão)
	planilha orçamento participativo
	Capa e contracapa (para impressão)



