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COM A PALAVRA,

Assumimos a gestao 2015-2017 com o compromisso de nos dedicarmos ao
fortalecimento da profissao de arquiteto e urbanista e de prosseguir com a
consolidacao do CAU/RJ. Estamos certos que obtivemos avancos significativos.

Apresentamos neste relatdrio as principais acoes que realizamos com o objetivo
de trazer melhorias para o Conselho e para os servicos prestados aos profissionais.

Os primeiros seis meses foram dedicados a reestruturacdo administrativa, fisica,
operacional e do quadro de colaboradores do CAU/RJ. Uma das mais importantes
conquistas foi a ampliacao do setor de atendimento.

A aproximacdo com a classe é meta permanente de nossa gestao, e, para alcanca-la,
realizamos diversas acdes ao longo de 2015 . Como exemplo, citamos a interiorizacao
de nossos servicos, promovendo atendimentos itinerantes e fiscalizacoes em diversos
municipios do Estado, e treinamentos presenciais em nossa sede. Pretendemos mais.

Discutimos ano passado, no IV Encontro com a Sociedade, questdes como assisténcia
técnica, integracao metropolitana e ética. Apoiamos, por meio de convenio com o
IAB-RJ, a organizacao do Congresso Mundial da Unido Internacional dos Arquitetos
(UIA 2020 RIO), cuja marca foi escolhida recentemente em concurso. Acreditamos
ser uma oportunidade Unica para a cidade, para o pais. Trabalhamos para ampliar
nossa comunicacao e levar informacoes relevantes a arquitetos e urbanistas e a
sociedade em geral. Consideramos fundamental nossa politica de patrocinio cultural.

0 tema arquitetura e urbanismo deve fazer parte das agendas politica e da sociedade
aivil. Nossa profissao é responsdvel por uma parcela enorme do desenvolvimento das
cidades. Vamos continuar a missao de trabalhar pela valorizacao do arquiteto e
urbanista, reforcando nossa importancia para a construcao da qualidade do ambiente
urbano.

Jerénimo de Moraes
Presidente do CAU/RJ



INFRAESTRUTURA

Adequacao das instalacoes

Ampliacao do Setor de Atendimento e transferéncia para o 16° andar,
para maior conforto dos profissionais

Criacao do Espaco do Arquiteto, onde um computador estd a
disposicao dos profissionais para consultas

Mudanca das Geréncias de Fiscalizacao e Técnica para o 16° andar,
melhorando as instalacdes e possibilitando ampliacao da equipe

Pintura do 21° andar e novo layout para a Plendria, Geréncia Administrativa
e Gabinete da Presidéncia

Comunicacdo audiovisual do CAU/RJ em monitores de televisao internos nos
16° e 21° andares

Aquisicao de computadores para as novas contratacoes



REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA

Aprimoramento, revisao e normatizacao de
procedimentos

« (riacdo do cargo de Gerente Geral (com aprovacao em plendria)
= Politica de Cargos e Saldrios (com aprovacao em plendria)

« Adesdo ao sistema Implanta para levantamento patrimonial e de estoque, e
ampliacao do uso das ferramentas de controle orcamentdrio e contabil

« Simplificacdao dos pagamentos, que passaram a ser efetuados em um Unico dia,
assim como as autorizacoes de servicos. Mais autonomia as geréncias, liberando
diretores e o presidente de tarefas administrativas

= Atos de averbacao dos Atestados Técnicos para Certidoes de Acervo Técnico com
Atestado, Certidoes de Acervo Técnico minutadas de ART (CREA), Certidao de
Informacao e Oficios emitidos diretamente pela Geréncia Técnica

« Inicio do processo de digitalizacao do acervo do CAU/RJ, para permitir melhor
conservacao e acesso e o descarte fisico dos processos mais antigos

Manuais e Instrucoes

x Revisao das instrucdes normativas sobre suprimento de fundos, didrias, licitacoes,
formacao e tramitacao de processos administrativos

* Alinhamento dos procedimentos entre assistentes e analistas técnicos em relacao
as orientacdes dadas no atendimento aos profissionais

x Utilizacao de protocolo no SICCAU para tramites internos e registro de solicitacoes,
reclamacdes e atendimentos dos profissionais



» Manual dos Servidores
x Manual de Fiscalizacao

* Manual de Andlise Técnica: para acervo técnico, Registro de profissionais formados
no exterior, Registro de Pessoa Fisica e Pessoa Juridica

» Manual de Gerenciamento de Crises
* Manual de Conduta nas Redes Sociais

* Reimplantacdo da Secretaria de Comissdes e Plendrio, com 0 apoio administrativo
para as comissdes, grupos de trabalho e plendria

= Assessoria das reunides de Comissdes pelo corpo técnico do CAU/R):

Comissao de Exercicio Profissional (CEP) - gerente de fiscalizacdo;

Comissdo de Etica e Disciplina (CED) - assessora-chefe do Juridico;

Comissdo de Ensino e Formacdo (CEF) - gerente técnica;

Comissdo de Planejamento e Financas (CPFI) - gerente financeiro;

Colégio de Entidades de Arquitetura e Urbanismo (CEAU) - assessoria juridica

* (riacdo das comissdes tempordrias de Regimento Interno, Planejamento
Urbano e Ambiental e do Grupo de Trabalho da Lei 8.666/1993

= Disponibilizacao de notebooks para uso dos Conselheiros

= Implantacdo do voto eletrdnico

= TV na plendria para transmissao ao Vivo




« (EP - mudancas nos procedimentos internos permitiram desafogar a comissao,
transferindo parte das tarefas para a Geréncia Técnica e de Fiscalizacdo. Participacdo
em dois semindrios do CAU/BR sobre revisao das resolucdes 21,22,51 e 91.
Deliberacdo de 82 processos

= (EF - Organizacdo e realizacao de férum com os coordenadores dos cursos de
instituicdes de ensino do estado do Rio de Janeiro

« CED - Concluidos 65 processos ético-disciplinares

x (PFI - Aprovacao dos relatdrios financeiro e contabil da gestao anterior e dos
primeiro, sequndo e terceiro trimestres. Acompanhamento da auditoria externa;
elaboracdo do orcamento para 2016

* (EAU - Revisdo do Regimento do CEAU, preparacdo e participacdo no 4° Encontro
com a Sociedade

* Fiscalizacdo sobre o cumprimento do saldrio minimo profissional pago aos
servidores municipais do Rio a partir do recebimento de dendncias e posterior
envio de oficios as prefeituras

= Fiscalizacdo rotineira em obras do estado do Rio de Janeiro

* AcOes de orientacao e fiscalizacao permanentes em feiras e grandes eventos,
como Rock in Rio, Rio Boat Show, Laad - Security & Defense, Mega Gestantes
& Bebé e Expo Food, entre outros

* Fiscalizacao de obras em equipamentos das Olimpiadas Rio 2016

x Acompanhamento de situacoes de crise: explosao do Edificio Canoas e
desabamentos de imdveis




INTERIORIZAGAO

«» Atendimentos itinerantes e fiscalizacdo nos municipios de Petropolis; Teresopolis;
Nova Friburgo; Campos; Macaé; Volta Redonda; Valenca; Rio das Ostras; Cabo Frio
e Buzios

= Foram realizados, no total, 230 atendimentos pela Geréncia Técnica

RELACIONAMENTO COM AS PREFEITURAS

« [nicio das notificacdes das prefeituras do Estado sobre a vigéncia da Resolucao 51

x Esclarecimento sobre entraves na documentacdo exigida por diversos municipios
nos processos de legalizacao de imdveis irrequlares, que tém prejudicado
arquitetos e urbanistas

« Calenddrio de visitas as prefeituras

COOPERAGAOD E INTERCAMBIO

x Cooperacdo com entidades internacionais como os Colégios de Arquitetos da
Costa Rica e do Equador e do Colégio Oficial de Arquitetos de Madri

x Participacao no XII Congresso de Arquitetura da Costa Rica. 0 vice-presidente do
CAU/R]) apresentou a palestra “0s desafios dos Arquitetos e Urbanistas do Rio”.
Foi assinado termo de cooperacdo entre o Colégio de Arquitetos da Costa Rica
e o CAU/BR

x \liagens a trabalho - realizadas por conselheiros (20), funciondrios (8), convidados
(7) e prestador de servico (1). Entre os destinos, Brasilia, Sao Paulo, Mato Grosso
do Sul, Santa Catarina e Pard

= Reunioes mensais do Colegiado Permanente das Entidades Nacionais dos
Arquitetos e Urbanistas (CEAU)

« Convénio com o IAB para apoio a organizacdo do 27° Congresso Mundial da Unido
Internacional dos Arquitetos - UIA 2020 RI0. A marca do Congresso foi escolhida
por meio de concurso e divulgada em fevereiro deste ano



APROXIMAGAQ COM ARQUITETOS E URBANISTAS

* Ac3o permanente para atrair profissionais que ndo migraram do conselho anterior
para o CAU. A primeira convocacdo aconteceu em 10 de junho de 2015. Até
dezembro, 483 e-mails e 1.405 oficios haviam sido enviados. Foram realizados 135
pré-cadastros e 130 registros deferidos

» Ampliacdo da presenca nas redes sociais. No Facebook, foi alcancada a marca de
3,5 mil sequidores no final de dezembro e mais videos no Youtube

= Envio de cerca de 40 e-mails marketing 3o longo do ano e boletins mensais com
informacdes sobre o Conselho e outros assuntos relevantes para os profissionais

x Apoio a divulgacao da pesquisa encomendada pelo CAU/BR ao Datafolha com
diagnostico sobre Arquitetura e Urbanismo

= Divulgacao periddica das acdes realizadas pelo Conselho (relatério de 6 meses)

APROXIMAGAO DA SOCIEDADE

« 4° Encontro com a Sociedade - Ciclo de palestras e debates realizados em quatro
dias, no Rio e em Niterdi. Assisténcia técnica, ética, integracdo da Regido
Metropolitana e politica urbana foram os temas discutidos. Acdes para divulgacao
do evento - releases para jornalistas; contatos com associacoes de moradores,
instituicdes de ensino superior; cartazes e folders em instituices de ensino superior;
impulsionamento pago no Facebook; antncios no site do Globo online

= "“A arquitetura transformando vidas” - divulgacdo da campanha em dnibus de linhas
da capital (busdoor); andncios nos sites do Globo e Extra online; anuncio nos jornais
0 Globo e Extra, no Dia do Arquiteto

« GUia para sindicos - elaboracdo de material impresso para distribuicao em prédios e
condominios

x GUia de obras e reformas - elaboracdo de material impresso para distribuicdo

« Presenca do CAU/R) na midia, reforcando a atuacdo do Conselho e o papel dos
arquitetos e urbanistas. Entrevistas para veiculos locais e estrangeiros como: Bom Dia
Brasil, Conexao futura, (BN, Valor Econdmico, O Globo, CNN, Brazilian Business, FD
(Holanda), De Tijd (Bélgica), Le Moniteur (Franca)



PROGRAMA CAU/R) DE PATROCINIO CULTURAL

Revisdo do edital e selecao de 9 novos projetos

« Edital 1/2015

Plataforma de financiamento colaborativo para melhorias habitacionais - Associagao Solugdes
Urbanas

Guia de Honorarios da Arquitetura e Urbanismo - FNA

Objetos do Rio - 450 anos de histdria nos acervos pblicos da cidade - Edicdes de Janeiro
Revista Monalito - Escola Carioca - Editora Monolito

A Beleza Possivel - Instituto Casa

Quando o Brasil era Modermo - Ocean Films

< Edital 2/2015

A area de protecao ambiental de Santa Teresa e a contribuicao dos arquitetos e urbanistas -
Associacao de Moradores e Amigos de Santa Teresa

Carlos Ledo Arquitetura - Dois Um Produgdes Ltda

Exposicao fotogréfica: Niemeyer em Niter6i - Muller Galdames Servicos Culturais e Administrativos

Acompanhamento e realizacao dos projetos aprovados em anos anteriores:

1. Lancamento do livro “Repensando as Habitacdes de Interesse Social” (mar¢o/2015) - projeto da
22 Edicao de Patrocinio

2. Ciclo de palestras Cidades do Amanha e lancamento do curta “Arquitetura e o Ballet da Rua”
(junho a outubro,/2015) - projeto da 2 Edicao de Patrocinio

3. Conclusdo do e-book “A vegetacao nativa no planejamento e no projeto paisagistico”, da Abap
(setembro/2015) - projeto da 12 Edicao de Patrocinio

4. Lancamento da plataforma ArqGuia Rio (setembro/2015) - projeto da 2° Edicdo de Patrocinio.

5. Encontro “Discurso Reverso: reflexdes sobre arquitetura e cidade” e documentario Reverso
(novembro,/2015) - projeto da 2° Edicao de Patrocinio

6. Livro “Os Profissionais nas 0Obras de Restauracdo: a Relacao Publico Privada” - (dezembro,/2015) -
projeto da 2 Edicao de Patrocinio

7.Livro “Indio da Costa” - (dezembro/2015) - projeto da 22 Edicdo de Patrocinio



» Planejamento estratégico para 2016 aprovado em plendria

= Orcamento para 2016 aprovado em plendria

x Acoes de interiorizacao da fiscalizacao para o ano de 2016 aprovadas em plendria

x Plano de comunicacao




CAU/RJ EM NUMERQS
GERENCIA DE FISCALIZAGAD
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CAU/R) EM NUMEROS

GERENCIA DE FISCALIZAGAD
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CAU/RJ EM NUMEROS
GERENCIA TECNICA
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CAU/RJ EM NOMEROS
GERENCIA TECNICA
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CAU/RJ EM NUMEROS
GERENGIA TECNICA

CERTIDOES DE ACERVO TECNICO COM ATESTADO EMITIDAS NO CAU/R]
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CAU/R) EM NUMEROS
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Jerdnimo de Moraes Neto Luis Fernando Valverde Salandia

Isabel Tostes - Diretora Financeira Patricia Cordeiro - Diretora Adjunta Administrativa

Jalio Bentes - Diretor Adjunto Financeiro Augusto Cesar Alves - Diretor Técnico

José Miguez - Diretor Administrativo Angela Botelho - Diretora Adjunta Técnica

Luiz Fernando Donadio Janot

Almir Fernandes

Angela Botelho

Antonio Augusto Verissimo
Armando Leitao Mendes

Augusto Cesar de Farias Alves
Carlos Fernando S. Leao Andrade
Eduardo Carlos Colrim Guimaraes
Flavio de Oliveira Ferreira
Grasiela Mancini Franca Pereira
Ilka Beatriz Albuquerque Fernandes
Jerénimo de Moraes Neto

Joao Carlos Laufer Calafate

José Canosa Miguez

Jdlio Claudio da Gama Bentes
Leonardo Marques de Mesentier
Luis Fernando Valverde Salandia
Luiz Andre de Barros Falcao Vergara
Marat Troina

Maria Isabel Tostes

Patricia Cavalcante Cordeiro
Paulo Oscar Saad

Rosemery Compans da Silva
Sergio Oliveira Nogueira da Silva
Vicente de Paula Loureiro
Washington Menezes Fajardo

Pedro da Luz Moreira

Alder Catunda Timbu Muniz
José Mauro Carrilho Guimaraes
Guilherme Aralijo de Figueiredo
Pedro Motta Lima Cascon
Carlos Alberto Peres Krykhtine
Manaoel Vieira Gomes Jinior
Marcela Marques Abla

Celso Hugo Girafa

Fred Pereira Souto

Ronaldo José da Costa

Luciano Pereira Medeiros

Vera Magiano Hazan

Celso Rayol Junior

Silvia Carvalho Barboza

Claudia Baima Mesquita
Romao Veriano da Silva Pereira
Armando Ivo de Carvalho Abreu
Lucas Teixeira Franco

Luiz Carlos de Andrade Fldrido
Rodrigo da Cunha Nogueira
Ronaldo Foster Vidal

Jorge Ricardo Santos de Lima Costa

Sergio Antonio da Silva Sa Pinto
(laudio Antonio Santos Lima Carlos
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