CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO RIO DE JANEIRO - CAU/RJ

INSTRUCAO NORMATIVA N° 005/2014 - CAU/RJ, DE 15 DE OUTUBRO DE 2014.

Dispde sobre os procedimentos transitorios
para a implantacio do quadro de pessoal
do CAU/RJ.

Considerando o disposto pelo artigo 48, inciso II do Regimento Interno do CAU/RJ, que
confere ao Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Rio de Janeiro — CAU/RJ, no
uso de suas atribui¢des, a competéncia para cuidar das questdes administrativas do CAU/RJ;

Considerando o disposto pelo art. 7°, inciso XVII do Regimento Interno do CAU/RJ, que
atribui ao Plendrio a competéncia para apreciar e aprovar o plano de cargos e saldrios do
CAU/RIJ e os indices de sua atualizagéo;

Considerando a necessidade de treinamento dos empregados efetivos selecionados pela
via do concurso publico;

Considerando que estd em desenvolvimento no CAU/RJ o Quadro de Empregos e Salérios
de carater peremptorio;

Considerando as orientagdes da CPFI do CAU/RJ no sentido de se instituir um quadro
transitério de empregos a fim de possibilitar a substitui¢io harmdnica dos antigos empregados
temporarios pelos empregados efetivos selecionados pela via do concurso publico;

Considerando a lei eleitoral (Lei n. 9.504, de 30 de setembro de 1997) em seu artigo 73,
inciso V, proibe a dispensa sem justa causa de servidor publico, nos trés meses que o antecedem
as eleicdes e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito, ressalvados, dentre
outros, os casos de nomeagio ou exoneragdo de cargos em comissdo e designacéo ou dispensa de
fungdes de confianga;

Considerando a aprovagdo pelo Plendrio do Quadro Transitério de Empregos Efetivos,
conforme Reunifio Plenéria ocorrida em 14 de outubro de 2014, convalidando (de modo véalido e
com efeitos retroativos) o ato de aprovagdio pela Diretoria Executiva (Ata n° 01/2014 de
08/01/2014 — Reunido de Diretoria);

Considerando a aprovagdo pelo Plenario do Quadro Transitorio de Cargos Em Comissao,
conforme Reunifio Plendria ocorrida em 14 de outubro de 2014;




CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO RIO DE JANEIRO - CAU/RJ
RESOLVE:

Art. 1°. Esta Instru¢do Normativa disciplina a relagdo dos seguintes documentos:

I — Plano de Cargos e Saldrios Provisdrio, instituido pelo Ato da Presidéncia n® 15/12;

II — Quadro Transitorio de Empregos, o qual se subdivide em:

a) Quadro Transitério de Empregos Tempordrios (A)- ANEXO I desta Instrucio
Normativa;

b) Quadro Transitério de Empregos Efetivos (B) — ANEXO II desta Instru¢do Normativa;
c) Quadro Transitério de Cargos em Comissdo (C) — ANEXO III desta Instrucio
Normativa.

DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS PROVISORIO:

Art. 2°. O Plano de Cargos e Saldrios Provisdrio instituido pelo Ato da Presidéncia n°® 15/12 foi
anulado pelo Ato da Presidéncia n® 12/2014, em 12 de setembro de 2014, e, portanto, nenhuma
de suas disposi¢des se aplica aos empregados selecionados pela via do concurso publico,
contratados a partir de outubro de 2014 para exercer os empregos descritos no Quadro
Transitorio de Empregos Efetivos (B).

DO QUADRO TRANSITORIO DE EMPREGOS TEMPORARIOS (A):

Art. 3°. O Quadro Transitério de Empregos Tempordrios (A) refere-se aos empregos
temporarios atualmente exercidos por empregados que ndo foram selecionados pela via do
concurso publico, os quais foram contratados nos anos de 2012 e 2013, a titulo precario, para
possibilitar a instalagdo do CAU/RJ.

Art. 4°. Por forca da legislagfo eleitoral (Lei n. 9.504, de 30 de setembro de 1997 — art. 73,
inciso V) os empregados que exercem atualmente os referidos empregos temporarios no CAU/RJ
ndo poderdo ser dispensados sem justa causa por iniciativa do empregador até o dia 02 de janeiro
de 2015.

Art. 5°. Durante o periodo de sua vigéncia (até 02 de janeiro de 2015), o Quadro Transitério de
Empregos Tempordrios (4) coexiste com o Quadro Transitorio de Empregos Efetivos (B), com
o qual nfo se confunde para todos e quaisquer efeitos.

Art. 6°. Em 02 de janeiro de 2015 o Quadro Transitorio de Empregos Tempordrios (A) sera
definitivamente extinto, devendo os respectivos empregados serem dispensados.

Paragrafo tnico. Na hipotese de algum empregado tempordrio ser dispensado por justa causa
ou pedir demisséo anteriormente ao dia 02 de janeiro de 2015, a vaga do respectivo emprego sera
extinta antecipadamente, com o desligamento do empregado.

DO QUADRO TRANSITORIO DE EMPREGOS EFETIVOS (B):

Art. 7°. Com a aprovagdo pelo Plendrio na Reunifio Plendria de 14 de outubro de 2014,
convalidou-se (de modo valido e com efeitos retroativos) o ato de criagdo do quadro de
empregos efetivos descrito no Edital do Concurso Publico 01/2014 do CAU/RJ, anteriormente
aprovado pela Diretoria Executiva (Ata n® 01/2014 de 08/01/2014 — Reunifo de Diretoria).

Art. 8°. O Quadro Transitdrio de Empregos Efetivos (B) permanecera vigente até 02 de janeiro
de 2015, data em que deverd ser substituido pelo novo Quadro de Empregos Efetivos a ser

aprovado pelo Plenério.
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Paragrafo vnico. Na hip6tese de o novo Quadro de Empregos Efetivos néo ser aprovado pelo
Plenério até 02 de janeiro de 2015, a vigéncia do Quadro Transitorio de Empregos Efetivos (B)
se prorroga até a efetiva aprovagdo pelo Plenario do novo quadro.

DO QUADRO TRANSITORIO DE CARGOS EM COMISSAO (C):

Art. 9°. Implanta-se o Quadro Transitorio de Cargos Em Comissdo (C), detalhado no ANEXO
II desta Instrugdo Normativa.

Art. 10°. A implantacdo do Quadro Transitorio de Cargos em Comissdo (C) revoga os Cargos
em Comissdo e Fung¢Bes de Confianga anteriormente praticado no CAU/RJ (previstos na Tabela
de Fungbes de Confianga do Plano de Cargos e Saldrios instituido pelo Ato da Presidéncia n°
15/12).

Paragrafo unico: A Geréncia Administrativa do CAU/RJ deverd efetuar os ajustes de
nomenclatura e respectivas referéncias salariais cabiveis com relagdo aos servidores que
atualmente ocupam os Cargos em Comissdo no CAU/RJ, adequando-os ao Quadro Transitorio
de Cargos em Comissdo (C).

Art. 11. A vigéncia do Quadro Transitorio de Cargos em Comissdo (C) inicia-se em 15 de
outubro de 2014, vigorando até 02 de janeiro de 2015, data em que devera ser substituido pelo
novo Quadro de Cargos em Comisséo a ser aprovado pelo Plenério.

Paragrafo unico. Na hip6tese de o novo Quadro de Cargos em Comissdo néo ser aprovado pelo
Plenario até 02 de janeiro de 2015, a vigéncia do Quadro Transitorio de Cargos em Comissdo
(C) se prorroga até a efetiva aprovagdo pelo Plenario do novo Quadro de Cargos em Comisséo.
Art. 12. Esta Instrug8o Normativa entra em vigor na data de sua assinatura.
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